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Протокол №25 от 30 июня 2010 г.
ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

ОАО «Завод «Красное Сормово»

за 2009 год

Общие сведения
Наименование:  Открытое акционерное общество  «Завод  «Красное Сормово»

Место нахождения: 603950,  г.Н.Новгород, ул. Баррикад, д.1

Почтовый адрес: 603950,  г.Н.Новгород, ул. Баррикад, д.1

Дата государственной регистрации: 13 мая 1994 года (за номером 480)

ОГРН  1025204410110

Сведения об уставном капитале:

Уставный капитал Общества составляет 1 497 802 рубля и состоит из номинальной стоимости акций:

-1 123 351 обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 рубль;

-374 451 привилегированных акций типа «А» номинальной стоимостью 1 рубль.

Количество акционеров, зарегистрированных в реестре по состоянию на 31.12.2009г., –  6 648, из них:  6 626 -  физические лица и  22
-  юридические лица.

Аудитор Общества:

Общество с ограниченной ответственностью “Юмита”, 603006, г. Нижний Новгород, ул. Варварская, д.40, оф.412

Номер лицензии:  Е 002204, дата выдачи: 06.11.2002г.

Реестродержатель Общества:  ЗАО «Новый регистратор»

Номер лицензии: №  10-000-1-00339, дата выдачи: 30.04.2006г.

Информация об Обществе публикуется:

· в газете «Красный Сормович»

· в сети Интернет, адрес страницы: http://disclosureksormovo.narod.ru/
Единоличный исполнительный орган Общества:  

Генеральным директором Общества является Жарков Николай Сергеевич

Год рождения: 1937

Образование: В 1961 г. закончил Ленинградский политехнический институт

Является Генеральным директором Общества с 1984 г.
Доля участия лица в уставном капитале Общества, в %   0.0009
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента, в %   0.0006
Генеральным директором в отчетном периоде не совершались сделки по приобретению и отчуждению акций Общества.

В течение отчетного периода какие-либо вознаграждения (компенсация расходов)  Генеральному директору не выплачивались. 
Сведения о представительствах, дочерних и зависимых  обществах

Общество имеет Московское и Санкт-Петербургское представительства, дочерние общества: «ООО «Энергосбытовая Компания «Красное Сормово», ООО «Волго-Каспийское ПКБ», зависимое общество – ОАО «ЦКБ «Лазурит». 

С   2004г. владельцем более 50% голосующих акций Общества является Группа компаний "Морские и  нефтегазовые проекты" (Общество с ограниченной ответственностью), с которым Общество входит в одну группу лиц.

1 апреля 2008г. создана Объединенная судостроительная корпорация. 44,58% голосующих акций ОАО «Завод «Красное Сормово», находившиеся в федеральной собственности, переданы в уставный капитал ОАО «Западный центр судостроения» - дочернего общества ОАО «Объединенная судостроительная корпорация». Соответственно, Общество в декабре 2008г. вошло в состав аффилированных лиц ОАО «Объединенная судостроительная корпорация».

Положение Общества в судостроительной отрасли и приоритетные направления деятельности


ОАО «Завод «Красное Сормово» - один из крупнейших судостроительных заводов в стране  входит в число лидеров российского судостроения. Сегодня это не только одно из старейших российских судостроительных предприятий, но и прежде всего, современный судостроительный комплекс. Это многопрофильное предприятие, приоритетным направлением деятельности которого является речное и морское судостроение. 

В настоящее время ОАО «Завод «Красное Сормово» специализируется на строительстве коммерческих судов, в том числе танкеров дейдвейтом до 60 тыс.тонн, сухогрузов  дейдвейтом до 10 тыс.тонн; военном кораблестроении, в том числе дизель-электрических подводных лодок, спасательных глубоководных аппаратов; строительстве технических средств для освоения шельфов - модулей морских буровых и добывающих платформ.

Производственные мощности завода находятся на уровне ведущих мировых судостроительных верфей. В результате выполнения программы технического перевооружения введен в эксплуатацию уникальный комплекс оборудования, который является в настоящее время единственным в России.

ОАО «Завод «Красное Сормово» может предложить своим заказчикам полный цикл создания судов, начиная с технического предложения и заканчивая ходовыми испытаниями построенного судна и сервисным обслуживанием. За последние десять лет по проектам 19612А, 19614, 19619 и другим построены серии танкеров, которые в настоящее время  активно работают на традиционных маршрутах перевозки нефти и нефтепродуктов.

Тесное сотрудничество  проектантов и судостроителей позволяют предлагать рынку новые проекты, которые полностью соответствуют требованиям международных конвенций и судоходных компаний по надежности, экономической эффективности и экологической безопасности.


ОАО «Завод «Красное Сормово» имеет прочные позиции на рынке судостроения. В 2007 г. завод был признан «Лучшим экспортером России», Генеральный директор завода Н.С.Жарков  признан лучшим менеджером России 2007 года. В 2008 году Английское Королевское общество корабельных инженеров включило танкер проекта 19619 «ZANGEZUR», шестой тринадцатитысячник, построенный для Азербайджанского государственного Каспийского морского пароходства, в список Значительных судов 2008 года. В сентябре 2009 года завод стал лауреатом ежегодной премии Нижнего Новгорода в номинации «Промышленность» за разработку проекта и организацию строительства серии танкеров проекта 19619. 

В 2009 году  ОАО «Завод «Красное Сормово» расширил географию сотрудничества со странами Каспийского региона и заключил первые контракты на строительство нефтеналивных танкеров с национальными судоходными компаниями Туркмении и Казахстана.


Использование прогрессивных технологий проектирования в сочетании с многосторонним опытом строительства судов, а также направленность на долгосрочные партнерские взаимоотношения с заказчиками, позволяет заводу идти в ногу со временем, успешно развиваться и конкурировать.

Краткая история предприятия


Завод основан в 1849 году и имеет яркую, богатую событиями историю. Предприятие выпускало различную продукцию, порой не имеющую аналогов в стране и мире: пассажирские пароходы, буксиры, сухогрузные и нефтеналивные суда, паровые и дизельные машины, котлы, вагоны и паровозы, платформы и трамваи, сталь и чугун. 

        
  С первых дней существования завод был одним из главных  арсеналов страны: строились военные суда, бронепоезда, выпускались боеприпасы, построен первый отечественный танк. В годы Великой Отечественной войны выпущено более 13 тысяч лучших танков того времени Т-34, 27 дизельных подводных лодок, сотни тысяч снарядов для «катюш» и много другой разнообразной военной продукции.

      

Но самым значимым вкладом завода в оборону страны стали подводные лодки, которые строились с 1930 года по 2005 год. За 75 лет подводного судостроения трудом, умением и мастерством трех поколений сормовичей построено и сдано ВМФ более 300 боевых подводных кораблей, в т.ч. 26 атомных. Построенные на предприятии атомные подводные лодки проекта 945 («Барракуда») из титановых сплавов до настоящего времени не имеют аналогов в мировом кораблестроении. 

     

Завод пережил практически «нулевую» конверсию, успешно перешел на рыночные отношения, сохранил производственный и интеллектуальный потенциал и освоил выпуск гражданской конкурентоспособной продукции: сухогрузные теплоходы и нефтеналивные танкеры, суда специального назначения. 

Перспективы развития Общества


В настоящее время, когда на предприятии проведена модернизация корпусного производства, проведены реконструкция и техническое перевооружение других производств, сложилась хорошая перспектива по увеличению объемов строительства гражданских судов, вспомогательных судов для освоения берегового шельфа. 
Общество на 2010 год и последующие годы имеет следующий портфель заказов по гражданскому судостроению:

· Для фирмы Saturn Shipping Inc (Панама)
     Танкеры проекта 19614, стр.№№ 15-17.
Сроки сдачи:     стр.№ 15 – июнь 2010 г.

                         стр.№ 16 – июль 2010 г.

                         стр.№ 17 – октябрь 2010 г.

· Для АО НМС «Казмортрансфлот», Республика Казахстан.

     Танкеры проекта 19619, стр.№№ 12 и 14.

Срок сдачи:  стр.№ 12 – май 2010 г.

                      стр.№ 14 – август 2010 г.

· Для Управления «Туркмендениздеряеллары», Туркменистан.

Танкер проекта 19900 стр.№ 1 со сроком сдачи – октябрь 2010 г.

(Контракт находится на стадии оформления).

От реализации гражданских судов в 2010 году ожидается выручка в сумме около 3.334 млн. рублей.
Прогнозной программой развития гражданского флота РФ предполагается  участие ОАО «Завод «Красное Сормово» в создании более 80 единиц судов. 


Одновременно на заводе сохранены производственные мощности для строительства, ремонта и модернизации кораблей для ВМФ РФ и на экспорт.
 В портфель  заказов Общества на 2010 год и последующие годы по военному судостроению входят заказы  для ОАО «ПО «Севмаш», ОАО «Адмиралтейские верфи», ОАО «ЦКБ МТ «Рубин», ОАО «Амурский судостроительный завод», ОАО «ЦС «Звездочка».

Главной  задачей  руководства Общества является активная работа по увеличению количества заказов.


Имея сложную производственную инфраструктуру, сложившуюся в условиях выполнения госзаказа, который
 составлял до 90% объема производства,  необходимо увеличить строительство  гражданских судов минимум до 10 единиц в год, в этом случае решаются вопросы больших накладных и общехозяйственных расходов. 


Перспективы развития ОАО «Завод «Красное Сормово»  зависят от  совместных усилий крупных акционеров Общества (Группа МНП (ООО), ОАО «Объединенная судостроительная корпорация» в лице  своей дочерней компании ОАО «Западный центр судостроения»), а также руководства Общества. Есть все основания рассчитывать на положительные результаты в решении сложных экономических вопросов, постоянно возникающих в процессе ведения работ.

О Совете директоров  ОАО «Завод «Красное Сормово»

Совет директоров Общества в соответствии с Уставом состоит из 7 членов.

На годовом общем собрании акционеров 04 июня 2009 года в состав Совета директоров ОАО «Завод «Красное Сормово» были избраны:

	№
	ФИО
	Должность (основное место работы) на момент избрания
	Доля от общего количества акций Общества, принадлежащих члену Совета директоров, в %

	1.
	Бузаков Александр Сергеевич
	Генеральный директор ОАО «Западный центр судостроения»
	0

	2.
	Вотинцев Сергей Николаевич
	Генеральный директор

ОАО «Волгоградский судостроительный завод»
	0

	3.
	Жарков Николай Сергеевич
	Генеральный директор ОАО «Завод «Красное Сормово»
	0,0009

	4.
	Иванов Андрей Сергеевич
	Директор по судостроению Группы МНП (ООО)
	0

	5.
	Малов Вадим Евгеньевич

(Председатель Совета директоров)
	Генеральный директор Группы МНП (ООО)
	0

	6.
	Николаев Сергей Владимирович
	 Член Совета директоров

АК Промторгбанк(ЗАО)
	0

	7.
	Чистов Александр Николаевич
	Зам. Генерального директора ОАО «Западный центр судостроения»
	0


Работа Совета директоров Общества охватывала все стороны производственной и финансово-экономической деятельности Общества. Много внимания Совет директоров уделял вопросам обеспечения полноценной загрузки производства, наполнения портфеля заказов на перспективу и создание устойчивого финансового положения Общества.

        В своей повседневной деятельности Совет директоров руководствовался законодательными актами и внутренними нормативными документами Общества.

        За отчетный период состоялось 14 заседаний Совета директоров, на которых было рассмотрено 50 вопросов, в том числе были рассмотрены такие наиболее важные и определяющие деятельность Общества вопросы как:

1. Итоги производственной деятельности Общества за 2008 г. и портфель заказов на 2009 и последующие годы.

2. Утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности,  в том числе отчета о прибылях и убытках Общества.
3. О распределении прибыли и убытков Общества по результатам финансового года, а также выплате (объявлении) дивидендов.
4. Рассмотрение отчета об исполнении бюджета Общества за первое полугодие 2009 года, включая анализ дебиторской и кредиторской задолженностей, сумма по которым  превышает 50 млн.руб. 

5. Состояние портфеля заказов Общества на 2009 и 2010  годы.

6. О ходе реализации на предприятии стратегии в области менеджмента качества и задачи   по завершению 2009 года.

7.  Работа с дочерними и зависимыми обществами.

8. Выполнение плана технического развития Общества за 2009 год и перспективы по техническому перевооружению и ремонтным работам на 2010 год.

9. О предварительных итогах производственной деятельности Общества за 2009 год, формирование портфеля заказов на 2010 и последующие годы.

В течение отчетного периода на заседания Совета директоров по мере возникновения необходимости выносились и рассматривались также вопросы об определении цены услуг и одобрении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, которые осуществлялись в процессе обычной хозяйственной деятельности.

         Членами Совета директоров в отчетном периоде не совершались сделки по приобретению и отчуждению акций Общества.

В течение отчетного года какие-либо вознаграждения (компенсация расходов) членам Совета директоров  не выплачивались. 
Итоги  работы Общества  за 2009 год  

        Производственно-хозяйственная деятельность акционерного общества  была направлена на выполнение  Бюджета общества на 2009 год, разработанного службами завода согласно портфеля заказов и одобренного Советом директоров Общества.

         За 2009 год Обществом выполнены все договорные обязательства,   объем реализации товарной продукции составил 4310,3 млн. рублей.

1.Судостроение гражданское.

В 2009  году согласно заключенным контрактам Общество осуществляло строительство 6 судов,  которые были переданы Заказчикам:

· Группе компаний Palmali  - танкер проекта RST 22 стр.№ 5.

· Управлению «Туркмендениздеряеллары», Туркменистан -  2-а танкера проекта RST 22 RST 22 №№  6 и 7.

· АО НМСК «Казмортрансфлот», Республика Казахстан -  один танкер проекта 19619-С стр.№ 11.

· Азербайджанскому Государственному Каспийскому морскому пароходству -  один танкер проекта 19619 стр. № 13.

· Фирме Saturn Shipping Inc (Панама)-один танкер проекта 19614 стр.№ 14.

     22 декабря 2009 года спущен на воду танкер проекта 19619 стр.№ 12.

     29 января 2010 года спущен на воду танкер проекта 19614 стр.№ 15.

2.Судостроение военное

За 2009 год военной продукции изготовлено на общую сумму 858,3 млн.  рублей. Основными заказчиками данной продукции являются: ОАО «ПО «Севмаш», ОАО «Адмиралтейские верфи», ОАО «ЦКБ МТ «Рубин», ООО «НТП «Пиксел»
3. Прочая продукция, работы и услуги.

     В 2009 году изготовлено данной товарной продукции и выполнено работ и услуг  на общую сумму 99.117,4 тыс. руб., в том числе:

- стального литья 89,7 тонн на сумму 23.377 тыс. руб.;

- цветного литья 6,5 тонн на сумму 2.224 тыс. руб.;

- поковок и штамповок 137,3 тонн на сумму 11.791 тыс. руб.;

- переработано и отправлено всех видов металлоотходов 4.436,3 тонн на общую сумму 18.774 тыс. руб.;

- отправлено топливо-энергетической продукции и оказано услуг на сумму 17.608 тыс. руб.;

- реализовано технических газов в баллонах на общую сумму 1.568,1 тыс. руб.;

- изготовлено прочей гражданской продукции и выполнено работ (по договорам и письмам) на сумму 23.775,3 тыс. руб.

Заработная   плата

Оплата труда работникам Общества  производилась по тарифным ставкам, окладам, должностным окладам, персональным окладам, исходя из финансовых возможностей Общества.

С января 2009г.  был обеспечен  минимальный размер оплаты труда - 4330 руб. в месяц,  установленный Федеральным законом № 91 от  24.06.2008 года.
    
Тарифные ставки в 2009 году не изменялись.

  
В целях материальной заинтересованности работающих в результатах труда в течение 2009 года производилось незначительное повышение  персональных окладов, как  производственным  рабочим,  так  и  обслуживающему  персоналу. Рабочим  высокой квалификации устанавливались персональные оклады вместо тарифных ставок.
Устанавливались специальные повышающие  коэффициенты  к  расценкам  на  работы  по выполнению заказов  судостроения,  например:

1) на судоверфи:

- на трубомедницком участке повышающий  коэффициент  к расценкам на  станочные, разметочные  работы  изменился с  1,06  до  1,3 - 1,6; 

-  на  затросовочном  участке  повышающий  коэффициент  к расценкам на работы стропальщиков  изменился с 1,21  до  1,5.

    
 2) на производстве  спецтехники: 

-   вводились повышающие коэффициенты к расценкам на  станочные  работы  при выполнении  спецзаказов.

Производилось  незначительное увеличение коэффициентов на расценку  работ по контрактам,  премирование по сроковым графикам за сокращение сроков выполнения  конкретных работ.


За 2009 год произведены выплаты вознаграждения за работу в нерабочие праздничные  дни в сумме  1 275 813 руб. 

      Рабочим-сдельщикам,  работающим   индивидуально и  выполняющим работы ниже присвоенного разряда, производились доплаты  межразрядной разницы, всего за 2009 год было выплачено 1 056 113  руб.
В течение 2009  года выплата заработной платы работникам завода производилась согласно графику в установленные коллективным договором сроки. 

 В декабре 2009 года было выплачено вознаграждение за выслугу лет всем работающим в Обществе.

Средняя заработная плата по всему персоналу (без выслуги лет) осталась  на прежнем уровне:      13620,3 руб. - за 2008г.,      13619,8  руб. –  за 2009г.    

Средняя заработная плата производственно-промышленного персонала (далее ППП) (без выслуги лет)  снизилась на  0,12 %:    13703,4 руб. –  2008г.,     13686,7руб. -  2009г.          

 В том числе:

	№

п/п
	Категория работников
	Средняя заработная плата

      (без выслуги лет) руб.
	Рост (+)

Снижение (-)

       

	
	
	     2008 г.
	    2009 г.
	

	1. 
	Производственные рабочие
	   16462,7
	    15793,0
	     - 4,2 %

	2. 
	Вспомогательные рабочие
	    8381,9
	      8505,7
	    + 1,5 % 

	3. 
	Руководители
	   19448,5
	    20859,8
	   + 7,2 %

	4. 
	Специалисты
	   10462,3
	   10409,6
	    - 0,5 %

	5. 
	Служащие
	    5183,3
	    5802,0
	   + 11,9 %

	6. 
	Ученики
	    7747,6
	    8617,5
	   + 11,2 %

	7. 
	Непромышленная группа

персонала
	    6337,3
	   7567,0
	   + 19,4 %

	8. 
	ВСЕГО:
	   13703,4
	 13686,7
	 -  0,12 %


 За 2009 год работникам Общества с целью оказания материальной  помощи и 
премирования было выплачено    2 656 590  руб., в том числе:

материальная  помощь по семейным обстоятельствам–  1 669 920 руб.;

премирование к юбилейным датам –  977 370 руб.;                    

премирование с уходом на заслуженный  отдых  –  9300 руб. 

Сведения о списочной численности ППП:

По состоянию  на 01.01.2009 - 4181 чел.

По состоянию  на 01.01.2010 -  4114 чел.

Численность уменьшилась  на  67  чел. (1,6 %).


 Чтобы  выполнить  контрактные  обязательства  в  2009г.,  приходилось привлекать  сторонние  организации  для  выполнения  корпусных, малярных и трубопроводных работ, т.к.  уже не один год продолжается  дефицит рабочих  кадров  основных профессий – судовых сборщиков, электросварщиков, рубщиков, газорезчиков, маляров, трубопроводчиков судовых.

 
С  целью  привлечения   рабочих   этих   специальностей   им значительно увеличивалась заработная плата по сравнению с другими  профессиями.


В 2009  году  были заключены договоры с  18 сторонними организациями,  было привлечено  судосборщиков,  электросварщиков, рубщиков, маляров, трубопроводчиков  до  230 человек, что  дало  возможность  обеспечить дополнительный  съём  трудоёмкости  -  810 481 нормо/час.


В 2010 году  также   продолжают  привлекаться  сторонние   организации. На  01  апреля  2010  года  заключено  11  договоров  с  8  фирмами   на  выполнение  работ с  трудоёмкостью   63 115   нормо/час.

Структура персонала по категориям

Персонал ОАО «Завод «Красное Сормово» по состоянию на 31.12.2009г. по категориям распределяется следующим образом:

	Категория персонала


	Количество,

человек
	Процентный состав (%)

	Руководители высшего звена
	13
	0,3

	Руководители среднего звена
	592
	14,3

	Специалисты
	478
	11,5

	Рабочие
	3005
	72,3

	Прочий персонал
	68
	1,6

	Итого:
	4156


	100


Возрастной состав работников

По возрастным интервалам все работники общества на 31.12.2009г. распределяются следующим образом:

	Возраст
	Количество, чел.
	Доля, %

	
	в том числе
	в том числе

	
	всего
	мужчины
	женщины
	всего
	мужчины
	женщины

	работники пенсионного возраста
	826
	378
	448
	19,9
	9,1
	10,8

	от 50 до пенсионного возраста
	1304
	812
	492
	31,4
	19,6
	11,8

	от 40 до 50 лет
	889
	458
	431
	21,4
	11,0
	10,4

	от 30 до 40 лет
	546
	353
	193
	13,1
	8,5
	4,6

	до 30 лет
	591
	458
	133
	14,2
	11,0
	3,2

	Всего
	4156
	2459
	1697
	100
	59,2
	40,8


Из приведенной таблицы следует, что 48,7 % всех работающих находится в самом продуктивном возрасте до 50 лет, 19,9 % составляют работники пенсионного возраста, 31,4 % находятся в интервале от 50 до пенсионного возраста. Пропорция по возрасту работников до 40 лет и старше 40 лет равна 27,3 % и 72,7 % соответственно.

Таким образом, кадровый состав Общества вполне может решать все поставленные перед ним задачи.

Образование работников

	Образование
	Численность, %

	Высшее
	15,1

	Среднее профессиональное
	22,9

	Начальное

профессиональное
	22,2

	Среднее полное общее
	39,8

	Всего
	100


О выполнении плана капитальных вложений в 2009 году

         В соответствии с планом капитальных вложений на 2009 год было выполнено 28 мероприятий. Затраты на выполнение составили 15 961 тыс. руб.

            Основные мероприятия плана капитальных вложений, выполненные в 2009 году:

1. Приобретен механизированный станок ФП-450 для обработки уплотнительных поверхностей приварных фланцев на трубах (2100 тыс. руб.).

2. Механизирован трубогибочный станок СТГ-2С с установкой новых агрегатов с изготовлением 3-х комплектов оснастки для гибки труб(920тыс. руб.).

3. Проведены монтажные и пусконаладочные работы машины термической резки фирмы ЭСАБ в корпусообрабатывающем цехе (798тыс. руб.).  
4. Выполнена работа по переводу кузнечных молотов с пара на сжатый воздух в кузнечнопрессовом участке (359 тыс. руб.). 
5. Выполнена реконструкция печи СШЗ-6.30/10 в кузнечнопрессовом участке (990 тыс.руб.)

6. Выполнена модернизация устаревших моделей вычислительной и оргтехники (218 тыс. руб.).

7. Для Управления качества приобретено новое оборудование для повышения точности замеров (101 тыс. руб.)

8. Проведена модернизация системы горячего водоснабжения в подразделениях завода (962 тыс. руб.) 

9. Приобретены и установлены 2 (Два)  компрессора GА45 для участка цветного литья  (1 201 тыс.руб.)

10. Проведена модернизация обрабатывающего центра ИС 800ПМ Ǿ4 участка по производству  изделий 24 (3551 тыс. руб.).

11.  Проведена модернизация по координатам Х и Y  станка мод. BSF42/30 (NC) «Тошиба» сборочно-сварочном корпусе (2472 тыс. руб.).

12. Проведен монтаж кран-балки г/п 3,2 т во втором пролете трубомедницкого участка (874 тыс. руб.) 

Финансирование инвестиций осуществлялось за счет собственных оборотных средств и заимствований (кредитных средств).

В 2009 году поступление основных средств составило 58 083 тыс. руб., выбытие составило 6144 тыс. руб. Поступление основных средств распределилось следующим образом: машины и оборудование – 93,5%, остальные группы – 6,5%; выбытие -  85,6% и 14,4% соответственно.

Состав основных средств предприятия выглядит следующим образом:

	Группы основных средств
	Балансовая стоимость, тыс. руб.
	Состав основных средств, %

	
	01.01.2009
	01.01.2010
	01.01.2009
	01.01.2010

	Здания
	191 191
	188 200
	43,36
	43,07

	Сооружения и передаточные устройства
	25 142
	24 425
	5,7
	5,59

	Машины и оборудование
	212 593
	214 461
	48,22
	49,08

	Транспортные средства
	8 555
	7 483
	1,94
	1,71

	Производств. хозяйств. инвентарь
	2 171
	1 150
	0,49
	0,26

	Прочие основные средства
	1 251
	1 224
	0,28
	0,28

	ИТОГО
	440 903
	436 943
	100
	100


Процент износа по предприятию по состоянию на 31.12.2009 г. составляет 65,5%, произошел рост этого показателя на 2% по сравнению с 2008 годом. В связи с высоким удельным весом изношенного оборудования значительная часть средств по плану технического перевооружения направлена на его замену и модернизацию.

Переоценки основных средств на предприятии не производилось.

Планом капитальных вложений на 2010 год предусмотрено выполнить 73 мероприятия. Затраты на выполнение составят 29 735 тыс. руб.

Основные мероприятия, предусмотренные к внедрению в 2010г.:
1. Техническая реконструкция подкрановых путей с созданием раздельных грузоподъемных линий по обслуживанию производственных зон в третьем пролете трубомедницкого участка Судоверфи (600 тыс. руб.)

2. Приобретение специальных грузозахватных устройств и магнитных грузозахватов для перемещения труб  (300 тыс. руб.)

3. Приобретение 3-х валковой листогибочной машины модели AS 80-15/1,5 фирмы AKYAPAK для изготовления труб СВКВ круглого сечения из листа 0,55-1,6 мм (300 тыс. руб.)

4. Приобретение ленточнопильного станка мод. ARG250SA (Чехия) для механизированного раскроя труб на заготовки в комплекте с рольгангами подачи и приема труб в трубомедницком участке (300 тыс. руб.)
5.  Приобретение аппарата модели «Кинг-68» (2 единицы) для окрасочных работ (230 тыс.руб.), инструмента для работ по отделке судовых помещений (300 тыс. руб.), механизированных станков (2 единицы) модели РВМ фирмы Worteboer для обработки торцев труб под сварку  (1500 тыс. руб.).

6. Оснащение сварочного производства современным сварочным оборудованием - 15 единиц (2 250 тыс.руб.).
7. Замена морально и физически устаревшего сварочного оборудования аргоно-дугового участка СК-2 (800 тыс. руб.)

8. Модернизация токарновинторезных станков модели 16К20 в производстве спецтехники – 3 единицы (1890 тыс. руб.) 
9. Проведение капитального ремонта с модернизацией отжигательной печи  на участке фасонного литья (350 тыс. руб.).

10.  Проведение комплекса работ по модернизации индукционных печей меднолитейного участка в части электроснабжения, водообеспечения, автоматизации управления ходом ведения плавки (200 тыс. руб.).

11.  Разработка и внедрение автоматизированной системы выпуска и обработки нарядов на базе 1С.8.0 в судостроительных цехах (300 тыс. руб.).

12.  Модернизация парка персональных ЭВМ и оргтехники (900 тыс. руб.).

13. Приобретение нового оборудования для Управления качества для повышения точности замеров (1 265 тыс. руб.).

14.  Разработка проекта и проведение замены уличного и внутрицехового освещения на энергосберегающие светильники (1500 тыс. руб.).

15. Разработка проекта и внедрение котлов-утилизаторов взамен котлов в цехе тепло-водоснабжения и канализации и газовых печей в цехах (1000 тыс. руб.) 

16. Приобретение крана мостового однобалочного г/п 3,2 т, на участке горячей металлообработки  производства спецтехники (1000 тыс. руб.).
17. Модернизация: 

- привода расточного станка «Шкода» на ремонтно-механическом участке, 

- горизонтально-расточного станка W100 на производственно-механическом участке с установкой цифровой измерительной системы, 

- фрезерно-расточного станка BSF42/30 в корпусном производстве с заменой ЧПУ измерительной системы и приводов подач,

-  гибочного пресса И1432АФ2 с заменой УЦИ и приводов в корпусном производстве, 

- горизонтально-расточного станка 2620 с заменой приводов подач  на участке РМУ, 

- горизонтально-расточного станка 2622В с заменой привода подач на инструментальный участок производства спецтехники, 

- токарного станка 16А20Ф3 с заменой ЧПУ и приводов на инструментальный участок ПСТ,  

- фрезерно-сверлильного станка МА655 с заменой ЧПУ и приводов инструментальный участок производства спецтехники.
Затраты на модернизацию составят  5700 тыс. руб.

Охрана  труда

В  соответствии  с  действующими законодательными и нормативными  правовыми  актами, содержащими   нормы  трудового  права, в 2009 году осуществлялась плановая работа, направленная на создание здоровых и безопасных условий труда работников и обеспечение  промышленной  безопасности.

Работникам,  занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, предоставлялся дополнительный  оплачиваемый  отпуск   или сокращенный рабочий день.  Сумма расходов на компенсации составила  11514,0  тыс.  рублей;

Работники  предприятия  пользовались правом бесплатного получения молока. Затраты на эти цели составили  2011,8  тыс. рублей;

Работники предприятия пользовались правом бесплатного обеспечения спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты.      Затраты на эти цели составили  4686,5 тыс. рублей.

Соглашением  по  охране труда на  2009 год (коллективный  договор) было  запланировано  10 мероприятий, направленных  на обеспечение безопасности производства работ, обеспечения нормальных бытовых условий, улучшение  условий  труда работников.  Все  мероприятия  выполнены  в  полном  объёме. На  выполнение мероприятий  израсходовано 8 378,076 тыс. руб.;

В  среднем  на  одного  работника  затраты  на  улучшение  условий  охраны  труда  составили  6 490  рубля.

В 2009 году проводился периодический   медосмотр  работников,  фактический  охват    составил  92 %.

В результате проводимой работы в 2009 году уровень производственного травматизма по сравнению с 2008 годом снизился на  25%.

В 2009 году не было несчастных случаев со смертельным исходом. 

Вместе с тем из 9 несчастных случаев на производстве – 5 с тяжелым исходом.   
Все  несчастные  случаи  расследованы  в соответствии  с требованием  Трудового  Кодекса  Российской  Федерации. По  итогам  расследования  разработаны  мероприятия,  направленные  на  устранение  причин,  предупреждение  и  профилактику  подобного  травматизма.   

Анализ    производственного  травматизма   показал,  что  основными   причинами происшедших  несчастных  случаев являются недостатки  в  обучении  безопасным  методам  и  приемам  выполнения  работ,  неудовлетворительная  организация  безопасного  производства  работ,    несоблюдение  работниками  требований   инструкций  по  охране  труда.  

В  2009 г.  на  заводе зарегистрировано пять  случаев  профзаболеваний: виброболезнь – 2;-     профессиональный бронхит – 2; профессиональный периатроз  плечевого  сустава – 1.   

Профзаболевания  зарегистрированы  в  подразделениях: СК–2 - 3  случая; КСЦ  - 1  случай; УФЛ - 1  случай. 

Количество  работающих  во  вредных условиях  труда  составляет  49%  от среднесписочной  численности.  

Руководство предприятия видит проблемы, решение которых позволит не только обеспечить снижение производственного травматизма и профессиональных заболеваний, но и существенно улучшить условия труда работников на основе внедрения современной техники и технологий, постоянного совершенствования системы управления охраной труда.

Система качества выпускаемой продукции

Система качества ОАО «Завод Красное Сормово» в отношении изготовления гражданской продукции сертифицирована на соответствие требованиям международного стандарта ИСО 9001 и имеет сертификаты соответствия «Ассоциации по сертификации Русский Регистр» и международной сертификационной сети «IQNET». На изготовление продукции оборонного назначения система качества сертифицирована на соответствие ГОСТ РВ 15.002 – 2003 в системе добровольной сертификации «Военный Регистр». В январе 2010 года, по результатам инспекционной проверки, подтверждено и продлено до 2011 года действие указанных сертификатов. Кроме того, для участия в тендере на получение заказа по строительству танкера для компании «Туркменские морские и речные линии» в марте текущего года получено Свидетельство Соответствия предприятия требованиям Российского Морского Регистра Судоходства в отношении строительства судов.

По итогам конкурса Программы «100 лучших товаров России» в 2009 году за танкер проекта 19619 ОАО «Завод «Красное Сормово» получил Диплом  лауреата конкурса Программы «100 лучших товаров России».

Центральной Заводской лабораторией (ЦЗЛ) в 2009 году повторно получен Аттестат аккредитации на техническую компетентность в системе аккредитаций аналитических лабораторий. Продлено действие  свидетельства о признании ЦЗЛ Российским Морским Регистром Судоходства. Указанные документы дают право выдавать признанные заключения на выполненные контрольные анализы, испытания и исследовательские работы.
Для выполнения контроля сварных швов и сплошности продукции металлургического производства неразрушающими методами контроля, Центральной лабораторией физических методов контроля (ЦЛФМК) в 2009 повторно получены лицензии на право эксплуатации радиационных источников и рентгеновских аппаратов. Продлено действие  свидетельства о признании ЦЛФМК Российским Морским Регистром Судоходства.

Вопросы качества выпускаемой продукции регулярно рассматриваются на Днях качества производственных участков, в подразделениях предприятия и на совещаниях у Генерального директора. По итогам работы предприятия в 2009 году проведен анализ выполнения поставленных целей, качества выпускаемой продукции и выполненных работ, по результатам которого отмечены улучшения по основным показателям, в том числе:

· повысилось качество сборочно-сварочных работ при изготовлении корпусных конструкций строящихся судов, главным образом за счет эффективного освоения процесса изготовления секций на автоматической поточной линии; 
· процент сдачи продукции с первого предъявления работникам БТК составил 96,8%, представителям Заказчика Министерства Обороны и инспекторам Морского Регистра – 99,9%.
Тем не менее, следует отметить и некоторые недостатки в работе:

-
по результатам гарантийного обслуживания судов увеличилось количество претензий к качеству покупного оборудования и выполнения монтажных работ систем трубопроводов;

-
 несмотря на улучшение общих показателей, должно быть повышено  качество продукции металлургических участков производства спецтехники, что подтверждает увеличение внутренних актов о браке, оформленных по вине участков производства и соответственно потерь от брака;
-
 оставляет желать лучшего качество закупаемого оборудования, металла, материала и полуфабрикатов, что подтверждается большим количеством  выявленных несоответствий и дефектов на входном контроле поставок, а так же рекламациями, полученными предприятием от компаний по гарантийному обслуживанию судов по поводу  отказов закупаемого комплектующего оборудования в период гарантийного обслуживания.

Следует отметить задержки в решении вопросов по замечаниям, выявленным на входном контроле, и закрытию актов экспертизы. Службы предприятия вынуждены решать возникающие по этой причине вопросы собственными силами, это приводит к несанкционированным финансовым потерям и дополнительным трудностям при постройке судов.
Все недостатки, негативно влияющие на качество выпускаемой продукции, также регулярно рассматриваются на Днях качества в подразделениях предприятия и ежеквартально на совещаниях у Генерального директора. По результатам анализа разрабатываются мероприятия, направленные на предупреждение подобных недостатков.

Главная стратегическая цель предприятия в области качества изложена в программе «Обеспечение конкурентоспособности и прибыльности ОАО «Завод Красное Сормово» за счет изготовления и реализации продукции высокого качества, отвечающей требованиям Заказчиков». В соответствии с чем в целом для коллектива Общества определены «Плановые значения целей ОАО «Завод Красное Сормово» в области качества на 2010 год» на основании которых в каждом производственном подразделении приняты «Цели в области качества продукции и выполняемых работ».

Задачи коллектива предприятия в области качества на 2010 год:
· Продолжить работу по дальнейшему совершенствованию системы  качества в 2010 году. Выполнить мероприятия «Программы совершенствования системы качества», план капитальных вложений и план подготовки и аттестации персонала предприятия на 2010 год.
· Дирекции по закупкам продолжить работу по повышению качества закупаемого оборудования и комплектующих изделий на строящиеся суда, а так же работу по компенсации убытков Общества по вине поставщиков некачественного оборудования.

· Подготовить подразделения к повторной сертификации системы качества ОАО «Завод «Красное Сормово» на соответствие ГОСТ Р ИСО 9001- 2008.

О дивидендах по акциям Общества  
На годовом общем собрании акционеров Общества 04 июня 2009 года было принято следующее решение о выплате дивидендов за 2008 год:

· дивиденды по привилегированным акциям не выплачивать;

· дивиденды по обыкновенным акциям не выплачивать.

Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества


Экономический кризис, охвативший практически все развитые в промышленном отношении страны, прибавил множество дополнительных рисков для Общества. 

Это, прежде всего, практически не контролируемая, не ритмичная работа иностранных компаний, поставляющих судовое оборудование для строительства судов, при этом увеличение сроков поставок основного оборудования (главные двигатели, паровые котлы, рулевые машины, подруливающие устройства, редуктора, судовые лебедки и т.д.)  достигает 2-4-х месяцев, что негативно отражается на ритмичности производства.

В 2009г. получен отказ от семи судов, находящихся в постройке в разной степени готовности. Были приняты энергичные меры, чтобы исправить ситуацию. Суда были проданы другим заказчикам. 


Кроме этого увеличивающим фактор риска, является никем не контролируемое, ничем не обоснованное повышение тарифов на все виды энергоносителей и железнодорожные перевозки. В связи с этим, заключая контракты на серию судов, строящихся в течение длительного периода времени, практически невозможно учесть выше перечисленные факторы.


Требуется четкая и профессиональная работа руководителей Общества, чтобы сохранить коллектив и иметь перспективу развития. 

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью

 
В отчетном 2009 году  сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупной сделкой, Обществом не совершалось. 


В 2009 году Обществом совершены следующие сделки, относящиеся в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» к сделкам, в совершении которых имеется заинтересованность:

Сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка»

1. Договор № 322/928  от 31.11.2009 г. и доп.соглашение к нему

-  сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: изготовление и отгрузка продукции;

  сумма сделки: 65 670,24 руб. без учета НДС.

Сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш»

1. Договор № 322/915  от 01.12.09

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление и поставка оборудования в обеспечение  Гособоронзаказа 

  для участка № 202;

  сумма сделки: 155 516,00 руб. без учета НДС
2. Дополнительные соглашения № 4 и № 5  к договору № 322/316/5807/10385 от 25.04.2006 г.

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки:  решений по Дополнительным соглашениям к договору не принималось. Одобрения договора не требовалось, т.к. на момент заключения сделка не относилась к сделкам, в совершении которых имеется заинтересованность.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление продукции  согласно спецификации для уч. 202, перевод ориентировочной цены в фиксированную;

  сумма сделки: общая стоимость по договору  98 384 461 руб. без НДС. 

3. Дополнительное соглашение № 1 от 24.02.09 г. к договору № 322/440 от 23.10.2006 г.

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки:  решения по Дополнительному соглашению к договору не принималось. Одобрения договора не требовалось, т.к. на момент заключения сделка не относилась к сделкам, в совершении которых имеется заинтересованность.
- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: перевод  ориентировочной цены в фиксированную,  изготовление продукции  согласно спецификации для уч. 203 

   сумма сделки: общая стоимость по договору 474 702 331 руб. без НДС. 

4. Договор № 322/445/5807/14960 от 27.02.2009 г. и Дополнительные соглашения №1 от 20.11.09 и №2 от 25.11.09 к нему.

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решений не принималось .  

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: перевод  ориентировочной цены в фиксированную,  изготовление продукции в обеспечение    Гособоронзаказа  для участка   № 203;

сумма сделки: общая стоимость по договору 27 525 375 руб. без НДС. 

5. Договор № 322/803/5807/14961 от 27.02.2009 г. и Дополнительные соглашения №1 от 24.03.09 и №2 от _.07.09 к нему.

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки:  решений не принималось .  

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: изменение спецификаций к Договору, изготовление продукции в 

   обеспечение Гособоронзаказа для участка № 161. 

   сумма сделки: ориентировочная стоимость продукции по договору 955 466 508 руб. без 

   НДС. 

6. Договор № 322/890  от 18.12.2009 г. 

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- существенные условия сделки:

   предмет сделки: изготовление и поставка продукции в обеспечение Гособоронзаказа для 

   участка № 161. 

   сумма сделки: общая ориентировочная стоимость продукции по Договору 

   142 721 400,02 руб.

Сторона сделки: ОАО «Адмиралтейские верфи»
1.Договор № 322/845 от 19.06.09 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление и отгрузка продукции для уч.160;

  сумма сделки: общая стоимость по договору 73 040 352,72 руб. включая НДС. 

Сторона  сделки:  АК «Промторгбанк» (ЗАО)
1. Дополнительные соглашения № 1-4, соответственно от 17.03.09, от 01.04.09, 23.06.09, 01.10.2009  к Договору  № 57 банковского вклада от 01.10.2008г. 

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: общее собрание акционеров Общества, Протокол № 23 от 29.05.2008 г., Протокол № 24 от 04.06.09

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки:  

  предмет сделки: изменение (снижение) суммы вклада (Доп. соглашение №1), повышение процентной ставки по депозиту до 11% и пролонгация срока (Доп.соглашения №2), пролонгация срока (Доп.соглашения №3-4).
2. Договор  N 156/840398/G-09  на предоставление гарантии от 19.03.09

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: общее собрание акционеров Общества, Протокол №24 от 04.06.09

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки:  

  предмет сделки:  АК Промторгбанк  (ЗАО) в  соответствии  с просьбой Общества предоставляет гарантию обеспечения заявки на участие в открытом тендере по закупке работ по строительству 3-х нефтеналивных танкеров в пользу АО «НМСК «Казмортрансфлот» на сумму не более чем 100 000 (Сто тысяч) долларов США на срок с «27» марта 2009 г. по  «30» апреля  2009 г. 

   цена услуг (вознаграждение): За предоставление гарантии Общество уплачивает АК Промторгбанк  (ЗАО)  3% процента годовых от суммы не более чем 100 000 долларов США.

3. Дополнительное соглашение №1 от 01.01.2009 и  №2 от 14.04.2009 к Договору  №0110/2 от 01.10.2006 г.

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: общее собрание акционеров Общества, Протокол № 23 от 29.05.2008 г., Протокол №24 от 04.06.09

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки:  

  предмет сделки: предоставление транспортных средств в аренду, оказание услуг по управлению и технической эксплуатации (Доп.соглашение №1) и отмена действия Доп.соглашения №1 (Доп.соглашение №2);

  цена услуг: стоимость одного часа аренды с НДС автомобиля Мерседес-Бенц S500 – 800 руб.; 

ГАЗ-31105 – 500 руб. 

Сторона сделки Группа МНП (ООО)

1. Поручения (в количестве 18 шт.) к Агентскому договору №9 от 30.04.2003 г. на закупку материалов, заключенные в 2009 году.
- сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Агент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.

- существенные условия сделки:  

предмет сделки: Агент осуществляет от имени и в интересах Общества закупку металла, необходимого для строительства судов по  проектам,

Размер вознаграждения:  1,5-2% от суммы сделки;

Цена:  общая сумма вознаграждения составляет 4 479 127,08 руб. (включая НДС).

2. Поручения (в количестве 279 шт.) к Агентскому договору №А-МНП_0508 от 29.05.2008, заключенные в 2009 году.
-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Агент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 8 от 28.05.2008;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

предмет сделки: совершение Агентом по поручению Общества от его имени и в его интересах определенных юридических и фактических действий, а именно услуг по заключению контрактов с поставщиками оборудования и материалов, необходимых для строительства судов по проектам. 

Размер вознаграждения: 1,5 % от контрактной стоимости продукции, необходимой для строительства головного судна проекта, и 0,75% от контрактной стоимости продукции, необходимой для строительства серийного судна проекта;
Цена:  общая сумма вознаграждения составляет 6 994 596.08 руб. без НДС
 3.Агентский договор № АС-1209 от 30.12.2009

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Агент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 8 от 30.12.2009;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора:  Общество поручает, а Агент берет на себя обязательство совершать от имени и за счет Принципала действия по поиску потенциальных заказчиков на серию из пяти судов;

    цена услуг (вознаграждение) Агента без учета НДС определяется как 2,85% от цены без учета НДС, определенной Контрактом на выполнение работ по строительству каждого Судна.

4.Договор купли-продажи доли в уставном капитале от 21.09.2009

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Продавец)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 5 от 14.09.2009;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора: Продавец обязуется передать в собственность Общества (Покупатель), а Покупатель обязуется принять и оплатить 100% (Сто процентов) доли участия в уставном капитале общества с ограниченной ответственностью Волго-Каспийское ПКБ;

  цена: стоимость (покупная цена) доли по договору  40 000 000 руб.

Сторона сделки  ООО «Энергосбытовая компания «Красное Сормово» 

(далее ООО «ЭСК «Красное Сормово»)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО) 

1. Договор аренды помещения № 46 от 01.11.2009г.  

  -сторона сделки: ООО «ЭСК «Красное Сормово»  (Арендатор)

  -существенные условия сделки:

   предмет договора:  Арендодатель передает в аренду (временное пользование), а Арендатор принимает помещения общей площадью  160,7 кв.м.;

   цена: ежемесячная плата составляет 43 389 руб. без НДС.

2. Дополнительные соглашения  к Договору № 1 аренды автомобиля  от 27.06.2007.

  -сторона сделки: ООО «ЭСК «Красное Сормово»  (Арендатор)

  -существенные условия сделки:

  - предмет договора:  Арендодатель передает в аренду, а Арендатор принимает автомобиль  ГАЗ 3110 «Волга»;

  -  цена: ежемесячная плата составляет 46 491,53 руб. (без НДС).

Сторона сделки  ООО «Сормовский технопарк»

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО) 

1. Дополнительное соглашение №1 от 20.10.2009 к Договору аренды помещения № 167 от   01.02.2008.

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Арендатор)

-существенные условия сделки:

 предмет сделки:  изменение (увеличение) размера арендной платы;

цена: ежемесячная арендная плата устанавливается с 01.01.2010 – в размере 51 688,16  руб. без НДС;

2.Дополнительное соглашение №5 от 20.10.2009 к Договору аренды помещения №160 от 01.01.2004.

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Арендатор)

-существенные условия сделки:

 предмет сделки: изменение (увеличение) размера арендной платы;

 цена: ежемесячная арендная плата с 01.01.2010 устанавливается в размере  79 267,59  руб. за кв.м  без НДС;

3. Дополнительное соглашение № 10 от 20.10.2009 г. и №11 от 01.11.2009 к Договору аренды имущества № 354 от 01.01.2004 

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Арендатор)

-существенные условия сделки:

 предмет сделки: изменение (увеличение) размера арендной платы (доп.соглашение №10) и прекращение аренды и возврат  автомобиля ГАЗ 311000 (доп.соглашение №11);

цена: ежемесячная арендная плата с 01.01.2010 в размере 45 881,70  руб. без НДС;

4. Дополнительное соглашение  № 14 от 01.01.2009, № 15 от 01.07.2009, № 16 от 01.08.2009,  № 17 от 01.09.2009, № 18 от 20.10.2009   к  Договору оказания услуг по уборке территории № 1-ТП от 01.01.04.

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Исполнитель)

-существенные условия сделки:

 предмет сделки:  изменение размера оплаты услуг;

 цена:  ежемесячная оплата с 01.01.2010 - 1 000  000  руб. включая НДС;

5. Дополнительное соглашение  №6 от 01.04.2009 к Агентскому договору  б/н от 30.12.2003

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Агент)

-существенные условия сделки:

 предмет сделки:  изменение (снижение)  размера оплаты услуг;

 цена: Размер агентского вознаграждения с  01.04.2009 составляет 140 084  руб. в месяц без НДС;

6.  Дополнительное соглашение  №7 от 20.10.2009 к Агентскому договору  б/н от 30.12.2003

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Агент)

-существенные условия сделки:

  предмет сделки:  изменение (снижение) размера оплаты услуг агента;

  цена:  размер агентского вознаграждения с 01.01.10  составляет 120 000 руб. в месяц без НДС.

Сторона сделки  ООО «Сормовское машиностроение»

Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решения не принимались;

Заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
1. Дополнительные соглашения к Договору № СМ-1 от 08.01.2004

-сторона сделки:  ООО «Сормовское машиностроение» (Исполнитель)

-существенные условия сделки:  

 предмет сделки: изменение стоимости человеко-часа (каждый квартал);

 цена работ, выполненных по Договору № СМ-1 от 08.01.2004 в 2009 г.: 3160,071 тыс. руб.


2.  Спецификации к Договору № СМ-4 от 03.08.2004

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Поставщик)

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление и отгрузка продукции  в соответствии с конструкторской документацией по спецификациям (в т.ч. штанга, задвижка, рукав, соединение рукавное, опора, тяга, уплотнение гребного вала, кронштейн, сальник, иллюминатор, клапан невозвратный и т.п.);

  цена выполненных по договору работ в 2009 г.: 7728,644 тыс. руб.

3. Договор №1 от 01.02.2009

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Продавец)

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: Продавец обязуется передать в собственность Покупателю имущество (в том   числе оборудование);

  цена: 3 082 122,12 руб., в т.ч. НДС.

4. Договор №285 от 01.09.2009

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Заказчик)

-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: Поддержание контрольно-пропускного режима на территории, принадлежащей  

 Исполнителю и используемой Заказчиком;

 цена работ, выполненных в 2009г.: 55,04 тыс. руб.

5. Договор №323/6с от 08.09.2009

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Заказчик)

-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: Исполнитель обязуется оказать услуги  по теоретической и практической 

 подготовке работников Заказчика в количестве 5 человек по специальности стропальщик;

 цена:  13 629,00 руб., в т.ч. НДС.

6. Дополнительные соглашения №13 от 01.02.2009  и  №14 от 01.04.2009  к Договору № 351 от 01.01.2004

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Арендатор)

-существенные условия сделки: 

 предмет сделки:  изменение перечня имущества в Аренде;

 цена аренды за 2009 год  по Договору:  993,206 тыс. руб.

7.  Договор №333/59 от 27.01.2009

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Заказчик)

-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: Исполнитель обязуется по требованию Заказчика обеспечить проведение лабораториями ОАО «Завод «Красное Сормово» контроля качества, проверок, различных видов испытаний и исследований, лабораторных анализов, проведение работ метрологической службой ОАО «Завод «Красное Сормово»;

 цена работ, выполненных в 2009г.: 9,2 тыс. руб.

Сторона сделки  ООО «Профессиональные бухгалтерские услуги» (ООО «ПБУ»)

Орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решений по дополнительным соглашениям не принималось. Одобрения договоров не требовалось, т.к. на момент заключения каждая из перечисленных ниже сделок не была сделкой, в совершении которой имеется  заинтересованность.

Заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).

1.Дополнительное соглашение №8 от 01.01.2009  к Договору № 03-06 от 01.06.2004 г. (на оказание услуг по ведению бухгалтерского учета).

-сторона сделки:  ООО «ПБУ» (Исполнитель)

-существенные условия сделки:  

 предмет сделки: изменение стоимости бухгалтерских услуг;

 цена:  ежемесячная стоимость услуг в месяц составляет с 01.01.2009 1 610 700 рублей, в том числе НДС 245 700 рублей.

2.Дополнительное соглашение №2 от 13.01.2009 и №3 от 01.04.2009  к Договору аренды помещений №154 от 01.06.2004.

-сторона сделки:  ООО «ПБУ» (Арендатор)

-существенные условия сделки:  

 предмет сделки:  уточнение обязанностей Арендодателя и Арендатора (доп.соглашение №2), 

 изменение перечня имущества в аренде и ставки арендной платы (доп.соглашение №3);

 цена: ежемесячная стоимость аренды 101 016, 00 руб. без НДС

3. Дополнительное соглашение №1 от 14.08.2009  к Договору на пользование энергоресурсами №364-7 от 01.06.2004.

-сторона сделки:  ООО «ПБУ» (Субабонент)

-существенные условия сделки:  

  предмет сделки:  изменение стоимости отпуска воды;

  цена:  стоимость отпуска питьевой воды - 27,12 руб. за 1 куб.м  без НДС.

Сторона сделки  ООО  Волго-Каспийское ПКБ

1. Дополнительные соглашения №1, №2 от 02.02.2009 и  №3 от 28.05.2009  к Договору № 19500/12 от 22.12.2008 

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель)

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;
-заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изменение графика разработки документации и графика платежа;

  цена:  0  руб.;

2. Договор № 19619-4/1 от 04.03.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не 
  принималось;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по оборудованию танкера проекта 

  19619 системой инертных газов производительностью 1000 м куб/час (стр. №13);

  цена: 465 000 руб., без НДС;

3. Договор № 19619-5/3 от 27.04.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель)

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не  

  принималось;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по переоборудованию танкера 

  проекта 19619, в т.ч. оборудованию системой инертных газов (стр. №11);

  цена: 920 000 руб., без НДС;

4. Договор № 19619-6/6 от 09.06.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не 
  принималось;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по переоборудованию танкера 

  проекта 19619 по предложению Казмортрансфлот  (стр. №12,14);

  цена: 1 500 000 руб., без НДС;

5. Договор № 19900/7 от 20.08.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров, 

  Протокол №3 от 20.08.09;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации технорабочего проекта дедвейтом   

  7000т;

   цена: 11 305 000  руб., без НДС;

6. Дополнительное соглашение от 10.11.2009 и от 11.11.2009  к Договору № 19900/7 от 20.08.2009 

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение по 
  доп.соглашению не принималось, Договор № 19900/7 от 20.08.2009 одобрен Советом 
  директоров, Протокол №3 от 20.08.09;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: корректировка разработанной документации технорабочего проекта 
  дедвейтом 7000т в связи с изменением технического задания и изменение графика платежа по  

  разработке документации;

  цена:  380 000  руб., без НДС;

7. Договор № 19619-7/10 от 04.09.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров, 
  Протокол №4 от 04.09.09;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по переоборудованию танкера 

  проекта 19619 по предложению Казмортрансфлот  (стр. №12,14) - изменение требований 

  заказчика судна;

  цена: 1 850 000  руб., без НДС;

8. Договор № 19614-03/8 от 04.09.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров, 
  Протокол №4 от 04.09.09;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка документации технического проекта танкера 19614 для перевозки 

  масел;

  цена:  840 000  руб., без НДС;

9. Дополнительное соглашение №1 от 29.09.2009  к Договору № 19614-03/8 от 04.09.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение по  

  доп.соглашению не принималось, Договор № 19614-03/8 от 04.09.2009 одобрен Советом 
  директоров, Протокол №4 от 04.09.09;
-заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: смена ответственного по проекту, новый срок разработки документации;

  цена:  0  руб.;

10. Договор № 19614-04/4 от 04.09.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров, 

  Протокол №4 от 04.09.09;
-заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка документации технического проекта танкера 19614  суда 

  строительные № 14-17;

  цена:  472 000  руб., без НДС;

11. Договор № 19900 РКД/14 от 17.12.2009

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров, 
  Протокол №8 от 30.12.09;
- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка рабочей конструкторской документации по проекту 19900;
  цена:  10 030 000  руб., без НДС;

Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения
ОАО «Завод «Красное Сормово» выполняет следующие рекомендации Кодекса корпоративного поведения:

Общее собрание акционеров
1. Рекомендуется, чтобы порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров обеспечивал акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем.

В сообщении о проведении очного общего собрания акционеров указывает время начала регистрации участников общего собрания, место проведения регистрации. В случае голосования в заочной форме в сообщении указывается дата, до которой должны быть получены бюллетени для голосования.

(Положение об общем собрании акционеров, ст. 25.)

2. Общество обеспечивает акционерам возможность ознакомления со списком лиц, имеющих право участвовать в общем собрании акционеров.


В сообщении о проведении общего собрания указывается место, где непосредственно предоставляются материалы и документы к общему собранию.

(Положение об общем собрании акционеров, ст. 25.)

3. Рекомендуется, чтобы информация, предоставляемая при подготовке к проведению общего собрания акционеров, а также порядок ее предоставления  позволяли акционерам получить полное представление о деятельности общества и принять обоснованные решения по вопросам повестки дня.

В уставе Общества приводится перечень материалов, предоставляемых акционерам по отдельным вопросам повестки дня общего собрания, в частности, в случае, когда повестка дня общего собрания включает вопрос о реорганизации общества, а также вопрос, голосование по которому может повлечь возникновение права требования выкупа акций обществом.

Участникам общего собрания акционеров представляется полная информация о кандидатах на должности в органах управления,  информация включает указание на наличие письменного согласия кандидата занять соответствующую должность.

 (Положение об общем собрании акционеров, ст. 26., 27, 17)

4. Рекомендуется, чтобы вопросы повестки дня общего собрания акционеров  были четко определены и исключали возможность их различного толкования.

Повестка дня всех состоявшихся общих собраний акционеров содержала перечень всех вопросов, принятие решений по которым планировалось на предстоящем собрании. Обозначение вопросов повестки дня словами “иное”, “разное” и иным способом, который не позволяет судить о том, какой вопрос предполагается рассмотреть, не использовалось. 

5. Права акционеров требовать созыва общего собрания акционеров и вносить предложения в повестку дня собрания не должны быть сопряжены с чрезмерными сложностями при доказывании наличия этих прав.

В случае внесения акционером предложения в повестку дня общего собрания акционеров Общества не требуется предоставления каких-либо документов, подтверждающих права акционера, зарегистрированного в реестре. Если же право на акции учитывается на счете депо, выписка по соответствующему счету является  достаточным подтверждением прав на акции.

(Положение об общем собрании акционеров, ст. 5)

6. При определении места, даты и времени проведения общего собрания рекомендуется исходить из необходимости предоставить акционерам реальную и необременительную возможность принять в нем участие.

Предусмотрено (Положение об общем собрании акционеров, ст. 46)

7. Рекомендуется, чтобы установленный в обществе порядок ведения общего собрания  обеспечивал разумную равную возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказать свое мнение и задать интересующие их вопросы.

Предусмотрено (Положение об общем собрании акционеров, ст. 47)

8. Предусмотренная в обществе процедура регистрации участников общего собрания не должна создавать препятствий для участия в нем.


Регистрацию участников общего собрания проводит регистратор – ЗАО «Новый регистратор». 

9. Порядок ведения общего собрания должен обеспечить соблюдение прав акционеров при подведении итогов голосования.

Итоги голосования подводятся независимым регистратором – ЗАО «Новый регистратор». 

На всех состоявшихся общих собраниях акционеров Общества, проводимых в форме собрания, итоги голосования и принятые решения оглашались на собрании. 

Совет директоров Общества

1. Состав совета директоров должен обеспечивать наиболее эффективное осуществление функций, возложенных на совет директоров.

В составе  Совета директоров Общества отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступления в сфере экономической деятельности или против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления, а также административного правонарушения, прежде всего в области предпринимательской деятельности, в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.

В Совете директоров Общества отсутствуют лица, являющиеся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с Обществом.

2. Совет директоров обеспечивает эффективную деятельность исполнительных органов общества, в том числе посредством осуществления контроля за их деятельностью.

Уставом Общества (ст.9, п.9.4) предусмотрена возможность для Совета директоров приостановить полномочия Генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров. 

3. Членам совета директоров рекомендуется  активно участвовать в заседаниях совета директоров и комитетов совета директоров.

 Предусмотрено (Положение о Совете директоров, ст. 7).

4. Член совета директоров не должен разглашать и использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц конфиденциальную информацию об обществе и инсайдерскую  информацию.

Предусмотрено (Положение о Совете директоров, ст. 7).

5.  Рекомендуется, чтобы обязанности членов совета директоров  были четко сформулированы и закреплены во внутренних документах общества.

В Положении о Совете директоров Общества определен подробный перечень обязанностей членов Совета директоров, исполнение которых позволяет им наиболее эффективно осуществлять свои функции, и перечень прав, предоставляемых членам Совета директоров, в частности, их право требовать получения необходимой для исполнения их обязанностей информации от исполнительных органов общества.

(Положение о Совете директоров, ст. 6, 7).

6. Заседания совета директоров рекомендуется проводить регулярно в соответствии со специально разработанным планом.

В 2009 году заседания Совета директоров проводились в соответствии с утвержденным Советом директоров планом проведения заседаний совета директоров на срок его полномочий, содержащим перечень вопросов, которые будут рассматриваться на соответствующих заседаниях, а также по мере возникновения необходимости. За отчетный период было проведено 12 заседаний Совета директоров.
7. В обществе должна допускаться возможность проведения заседаний совета директоров как в очной, так и в заочной формах.

Положением о Совете директоров, ст.28, предусмотрена  возможность принятия решений заочным голосованием Совета директоров.
8. Членам совета директоров следует обеспечить возможность получения всей информации, необходимой для исполнения их обязанностей.

Положением о Совете директоров, ст.9, установлены обязанности должностных лиц Общества обеспечить возможность получения членами Совета директоров всей информации, необходимой для исполнения их обязанностей.
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Ha croem BeG-caitte B cern Muteprer O0mecTBo pasyeniaer TekeT Yerasa n H3MCHCHHH B
nero, Teker Ionmoxenns o6 obmenm cobpanuu aknnonepos, Tonoxenns o Corere JMPEeKTOPOB,
TlosoxeHus 0 PeRM3HOHHOI KOMHUCCHH, CKEKBAPTAIBHBIC OTYCTHI. M}l(bO]’!MﬂllMK) O CYNICCTBCHHBIX
akrax, cnuckn apOUINPOBAHNLIX ML A TAKKe RE(POPMALIIIO, KACAIOUYIOCs 1IPOBEIeHHs 0BINX
coOpannii aKIMOHEPOR M BaKHeiimux petnennii CoreTa IUPEKTOPOB.

2. Pexosenoyemes,  wimodui 2000601 OMUCN  GRHONCPAM  OOUWCCMEd  COOCPICAn
NL’O(’I,\'(!()IL\I)'K) lllld)()[l\l(ll{ll)(). ROZ60JAAOWYIO  AKYUOHEPAM  OYCHUMb umozu  Oesimennocmu
obduecmea 3a 200.

TogoBoit  order OOGmecTBa  TOTOBATCS € YYCTOM  TPeOOBAHHM.  VCTAHOBICHHBIX
[Mocranonnenuem ®OKIE or 31.05.2002 r. Nel7/me. u ofmectsa CONCPKAT HEOOXOIMMYIO
HEPOPMALIHIO, TTO3BOJSIONLYIO AKIHOHEPAM OLECHHTL MTOIN JCSTEALHOCTH OBIIECTBA 3a TOJI, B TOM
qHeIe HHGOPMAIIo 0:

nonoxenun OOUICCTBA B OTPAcin;

PCHICHHH CTPATCIHYCCKHX 3a1a4 Obmecrra;

JIOCTHIHYTBIX 3 TO/T PE3YIIbTaTa)

nepenekTuBax passuTHs O0mecTna;

OCHOBHBIX (DAKTOPAX pHCKa:

CYIICCTBCHHBIX CICIKAX, COBEPIICHHBIX OOIIECTBOM 3a TOCIC/THHH IO

3. Hop#oox onpedenenus pasmepa OUGUOCHO0E OOINCEH UCKIIOUAME GOIMONCHOCINY 66COCHUS
AKYUOHECPOE 6 3AVAVIHCOCHUC OMHOCUMETHHO UX pasyepa.

B Verage O6Gmecrsa (cr. 5. 11.5.16) onpenenenr pa3sMep JHBWICHIOB, BbILTAUHBACMBIX
BIIANeTBIAM TIPHBUICTHPOBANHLIX aKIMH., HCXOJAs M3 pasMepa uucToif npudbum O0mecrsa
pasMepa JIMBHJICHI0B, BLIIAYHBACMBIX BIa/1e/IblaM 0OBIKHOBCHHBIX aKIHM.

I'enepanpuplii pe; H.C. XKapkos

I"aBubIit Oy C.I'. boukapéna
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