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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

ОАО «Завод «Красное Сормово»

за 2010 год

Общие сведения

Наименование:  Открытое акционерное общество  «Завод  «Красное Сормово»

Место нахождения: 603950,  г. Н.Новгород, ул. Баррикад, д.1

Почтовый адрес: 603950,  г. Н.Новгород, ул. Баррикад, д.1

Дата государственной регистрации: 13 мая 1994 года (за номером 480)

ОГРН  1025204410110

Сведения об уставном капитале:

Уставный капитал Общества составляет 1 497 802 рубля и состоит из номинальной стоимости акций:

-1 123 351 обыкновенных акций номинальной стоимостью 1 рубль;

- 374 451 привилегированных акций типа «А» номинальной стоимостью 1 рубль.

Количество акционеров, зарегистрированных в реестре по состоянию на 31.12.2010 г., –  6 636, из них:  6 614 -  физические лица и  22 -  юридические лица.

Аудитор Общества:

Общество с ограниченной ответственностью “Юмита”, 603006, г. Нижний Новгород, ул. Варварская, д.40, оф.412

Номер лицензии:  Е 002204, дата выдачи: 06.11.2002г.

Реестродержатель Общества:  ЗАО «Новый регистратор»

Номер лицензии: №  10-000-1-00339, дата выдачи: 30.04.2006г.

Информация об Обществе публикуется:

· в газете «Красный Сормович»

· в сети Интернет, адрес страницы: http://disclosureksormovo.narod.ru/
Единоличный исполнительный орган Общества:  

Генеральным директором Общества является Жарков Николай Сергеевич

Сведения о представительствах, дочерних и зависимых  обществах

Общество имеет Московское и Санкт-Петербургское представительства, дочерние общества: «ООО «Энергосбытовая Компания «Красное Сормово», ООО «Волго-Каспийское ПКБ», зависимое общество – ОАО «ЦКБ «Лазурит». 

С   2004г. владельцем более 50% голосующих акций Общества является Группа компаний "Морские и  нефтегазовые проекты" (Общество с ограниченной ответственностью), с которым Общество входит в одну группу лиц.

1 апреля 2008г. создана Объединенная судостроительная корпорация. 44,58% голосующих акций ОАО «Завод «Красное Сормово», находившиеся в федеральной собственности, переданы в уставный капитал ОАО «Западный центр судостроения» - дочернего общества ОАО «Объединенная судостроительная корпорация». 

Положение Общества в судостроительной отрасли и приоритетные направления деятельности


ОАО «Завод «Красное Сормово» - один из крупнейших судостроительных заводов в стране  входит в число лидеров российского судостроения. Сегодня это не только одно из старейших российских судостроительных предприятий, но и, прежде всего, современный судостроительный комплекс. Это многопрофильное предприятие, приоритетным направлением деятельности которого является речное и морское судостроение. 


В настоящее время ОАО «Завод «Красное Сормово» специализируется на строительстве коммерческих судов, в том числе танкеров дедвейтом до 60 тыс.тонн, сухогрузов  дедвейтом до 10 тыс.тонн; военном кораблестроении, в том числе дизель-электрических подводных лодок, спасательных глубоководных аппаратов; строительстве технических средств для освоения шельфов - модулей морских буровых и добывающих платформ.


Завод проводит широкую модернизацию и техническое перевооружение производства.


ОАО «Завод «Красное Сормово» первый российский завод, создавший единый комплекс производства корпусных конструкций – от поставки металла до сборки и сварки секций. На предприятии введены в эксплуатацию и успешно функционируют следующие автоматизированные линии и установки:


- линии очистки и грунтовки металлопроката производства фирмы «Шлик», Германия. Линия выполняет подогрев и дробеструйную обработку проката до качества очистки Sa 2,5 в соответствии с ДИН 55928, с последующим покрытием цинковосиликатным грунтом толщиной от 15 до 25 мкм. Линия обеспечивает очистку и грунтовку листов габаритами 12 000 х 3 200 мм;


- две машины плазменной резки листового проката фирмы «ESAB», Германия. В настоящее время ведется установка третьей машины плазменной резки «Омнимат-4600» фирмы «Messer», Германия;


- механизированная  линия сборки и сварки секций производства фирмы «IMG», Германия. Линия позволяет выполнять сборку и сварку секций габаритами 12х18 м из листов толщиной до 30 мм, высота устанавливаемого набора до 2 м, масса секции до 60 т.


Введенное в эксплуатацию оборудование значительно расширило производственные возможности ОАО «Завод «Красное Сормово» и позволяет строить суда, отвечающие самым высоким требованиям безопасности, включая требования международных конвенций. Предприятие способно обработать в год до 30 000 тонн стали, построить и передать заказчику 8-9 судов дедвейтом 5000 – 8000 тонн.


Производственные мощности завода находятся на уровне ведущих мировых судостроительных верфей.  


ОАО «Завод «Красное Сормово» может предложить своим заказчикам полный цикл создания судов, начиная с технического предложения и заканчивая ходовыми испытаниями построенного судна и сервисным обслуживанием. За последние десять лет по проектам 19612А, 19614, 19619 и другим построены серии танкеров, которые в настоящее время  активно работают на традиционных маршрутах перевозки нефти и нефтепродуктов.


Тесное сотрудничество  проектантов и судостроителей позволяют предлагать рынку новые проекты, которые полностью соответствуют требованиям международных конвенций и судоходных компаний по надежности, экономической эффективности и экологической безопасности.


ОАО «Завод «Красное Сормово» имеет прочные позиции на рынке судостроения. В 2007 г. завод был признан «Лучшим экспортером России», Генеральный директор завода Н.С.Жарков  признан лучшим менеджером России 2007 года.  В сентябре 2009 года завод стал лауреатом ежегодной премии Нижнего Новгорода в номинации «Промышленность» за разработку проекта и организацию строительства серии танкеров проекта 19619. 


24 марта 2011 года Английское Королевское общество корабельных инженеров включило в список «Значительные суда 2010 года» танкер «Джейхун» проекта 19900, построенный для Государственной службы морского и речного транспорта Туркменистана.

«Джейхун» - головной нефтеналивной танкер типа «река-море» дедвейтом около 7 тысяч тонн. Тендер на его поставку выигран  в апреле 2010 года, в мае подписан контракт на строительство между Туркмендениздеряеллары и Обществом. Танкер спущен на воду 31 августа и передан заказчику в октябре 2010 года. Конструкция данного судна обеспечивает его круглогодичную эксплуатацию на внутренних водных путях РФ, а также в незамерзающих морях и в мелком разреженном льду арктических морей при температуре наружного воздуха от плюс 30оС летом до минус 20оС зимой.


При проектировании были учтены все специальные требования и экологические ограничения мировых нефтяных компаний, а также применены дополнительные требования по предотвращению загрязнения в аварийных случаях. В связи с этим танкеру присвоен дополнительный знак в символике класса – Эко Проект уже на стадии проектирования. Подобные экологически безопасные суда пользуются большим доверием со стороны грузовладельцев, морской администрации, портовых властей. Класс танкера – KM*Icel [1] R2 AUT1-ICS OMBO LI VCS Oil Tanker (ESP) Российского Морского Регистра Судоходства. 


Использование прогрессивных технологий проектирования в сочетании с многосторонним опытом строительства судов, а также направленность на долгосрочные партнерские взаимоотношения с заказчиками, позволяет заводу идти в ногу со временем, успешно развиваться и конкурировать.

Краткая история предприятия


Завод основан в 1849 году и имеет яркую, богатую событиями историю. Предприятие выпускало различную продукцию, порой не имеющую аналогов в стране и мире: пассажирские пароходы, буксиры, сухогрузные и нефтеналивные суда, паровые и дизельные машины, котлы, вагоны и паровозы, платформы и трамваи, сталь и чугун. 

        
  С первых дней существования завод был одним из главных  арсеналов страны: строились военные суда, бронепоезда, выпускались боеприпасы, построен первый отечественный танк. В годы Великой Отечественной войны выпущено более 13 тысяч лучших танков того времени Т-34, 27 дизельных подводных лодок, сотни тысяч снарядов для «катюш» и много другой разнообразной военной продукции.

      

Но самым значимым вкладом завода в оборону страны стали подводные лодки, которые строились с 1930 года по 2005 год. За 75 лет подводного судостроения трудом, умением и мастерством трех поколений сормовичей построено и сдано ВМФ более 300 боевых подводных кораблей, в т.ч. 26 атомных. Построенные на предприятии атомные подводные лодки проекта 945 («Барракуда») из титановых сплавов до настоящего времени не имеют аналогов в мировом кораблестроении. 

     

Завод пережил практически «нулевую» конверсию, успешно перешел на рыночные отношения, сохранил производственный и интеллектуальный потенциал и освоил выпуск гражданской конкурентоспособной продукции: сухогрузные теплоходы и нефтеналивные танкеры, суда специального назначения. 

Перспективы развития Общества


В настоящее время, когда на предприятии проведена модернизация корпусного производства, проведены реконструкция и техническое перевооружение других производств, сложилась хорошая перспектива по увеличению объемов строительства гражданских судов, вспомогательных судов для освоения берегового шельфа. 

Судостроение гражданское

В 2011 году Обществу согласно заключенным контрактам необходимо построить и передать заказчикам 9 нефтеналивных судов (танкеров):

- восемь судов для компании ООО «ВФ «Танкер», Россия;

- одно судно для Международной компании SVL, Мальта.


На 01.01.2011 г. общая техническая готовность судов сдачи 2011 года составила 281,5%, в том числе по судам:

· проект 19614:

- стр. № 18 – 86,4% - спущено на воду 30.12.2010 года;

- стр. № 19- 59,1% - спущено на воду 19.02.2011 года;

- стр. № 20 – 32,4% - спущено на воду 26.03.2011 года;

- стр. № 21 – 10,5%;

- стр. № 22 – 0,9%;

- стр. № 23 – 0,3%;

- стр. № 24 – 0,2%

· проект 19900:

- стр. № 3 – 91,7% - спущено на воду 04.12.2010 года. 

Машиностроение военное


По договору с ОАО «Адмиралтейские верфи» Общество должно изготовить и поставить в период 2011-2015 г.г. по шесть комплектов изделия 24 и подъемно-мачтовых устройств для Вьетнамских ПЛ.


Срок сдачи по договору первых комплектов изделия 24 и подъемно-мачтового устройства – 2011 год.


По договору с ОАО «ПО «Севмаш» в 2011 году предприятие закончит изготовление комплекта изделия 24 и комплект подъемно-мачтового устройства для заказа «Ясень-2».


В 2011 году Общество изготовит:

- для ОАО «ЦС «Звездочка»:  три подъемно-мачтовых устройства, ЗИП для изделия 24;

- для ЗАО МИК «Аква-Сервис» г. Санкт-Петербург: учебный ТА – устройство аварийного выхода;

- для ЗАО «Морские инженерные технологии и сервис» г. Москва: трубу мачты подъемно-мачтового устройства;

- для ОАО «Амурский судостроительный завод»: ремонт и восстановление комплекта изделия 24 и комплекта подъемно-мачтового устройства.


В настоящее время находятся на оформлении договоры с ОАО «Адмиралтейские верфи» на изготовление и поставку в течение 2011-2015 годов для военно-морского флота России по шесть комплектов изделия 24 и подъемно-мачтовых устройств.


Срок поставки первых комплектов – 2012 год.


Одновременно на заводе сохранены производственные мощности для строительства, ремонта и модернизации кораблей для ВМФ РФ и на экспорт.
 В портфель  заказов Общества на 2011 год и последующие годы по военному судостроению входят заказы  для ОАО «ПО «Севмаш», ОАО «Адмиралтейские верфи», ОАО «ЦКБ МТ «Рубин», ОАО «Амурский судостроительный завод», ОАО «ЦС «Звездочка».

Главной  задачей  руководства Общества является активная работа по увеличению количества строящихся заказов.


Имея сложную производственную инфраструктуру, сложившуюся в прежние годы в условиях выполнения госзаказа, который
 составлял до 90% объемов производства,  необходимо увеличить строительство  гражданских судов минимум до 10 единиц в год, в этом случае решаются вопросы больших накладных и общехозяйственных расходов. 


Перспективы развития ОАО «Завод «Красное Сормово»  зависят от  совместных усилий крупных акционеров Общества (Группа МНП (ООО), ОАО «Объединенная судостроительная корпорация» в лице  своей дочерней компании ОАО «Западный центр судостроения»), а также руководства Общества. Есть все основания рассчитывать на положительные результаты в решении сложных экономических вопросов, постоянно возникающих в процессе ведения работ.

О Совете директоров  ОАО «Завод «Красное Сормово»

Совет директоров Общества в соответствии с Уставом состоит из 7 членов.

В период с 01.01.10 по 29.06.10 в Обществе действовал Совет директоров, избранный на годовом общем собрании акционеров 04 июня 2009  года в следующем составе:

	№
	ФИО
	Должность (основное место работы) на момент избрания
	Доля от общего количества акций Общества, принадлежащих члену Совета директоров, в %

	1.
	Бузаков Александр Сергеевич
	Генеральный директор ОАО «Западный центр судостроения»
	0

	2.
	Вотинцев Сергей Николаевич
	Директор по маркетингу

ОАО «Пролетарский завод»
	0

	3.
	Жарков Николай Сергеевич
	Генеральный директор ОАО «Завод «Красное Сормово»
	0,0009

	4.
	Иванов Андрей Сергеевич
	Директор по судостроению Группы МНП (ООО)
	0

	5.
	Малов Вадим Евгеньевич

(Председатель Совета директоров)
	Генеральный директор Группы МНП (ООО)
	0

	6.
	Николаев Сергей Владимирович
	 Член Совета директоров

АК Промторгбанк (ЗАО)
	0

	7.
	Чистов Александр Николаевич
	Зам. Генерального директора ОАО «Западный центр судостроения»
	0


На годовом общем собрании акционеров 30 июня 2010  года в состав Совета директоров ОАО «Завод «Красное Сормово» были избраны:

	№
	ФИО
	Должность (основное место работы) на момент избрания
	Доля от общего количества акций Общества, принадлежащих члену Совета директоров, в %

	1.
	 Добрынин Валентин Самсонович
	 Вице-президент ЗАО «Управляющая компания «СОЦИНВЕСТГАРАНТ» 
	0

	2.
	 Жарков Николай Сергеевич
	 Генеральный директор ОАО «Завод «Красное Сормово»
	 0,0009

	3.
	Иванов Андрей Сергеевич
	Директор по судостроению Группы МНП (ООО)
	0

	4.
	Малов Вадим Евгеньевич

(Председатель Совета директоров)
	Генеральный директор Группы МНП (ООО)
	0

	5.
	Николаев Сергей Владимирович
	Президент ЗАО «Управляющая компания «СОЦИНВЕСТГАРАНТ» 
	0

	6.
	Чистов Александр Николаевич
	Зам. Генерального директора ОАО «Западный центр судостроения»
	0

	7.
	Тюков Анатолий Павлович
	Вице-президент ОАО «ОСК»
	0


Работа Совета директоров Общества охватывала все стороны производственной и финансово-экономической деятельности Общества. Много внимания Совет директоров уделял вопросам обеспечения полноценной загрузки производства, наполнения портфеля заказов на перспективу и создание устойчивого финансового положения Общества.

        В своей повседневной деятельности Совет директоров руководствовался законодательными актами и внутренними нормативными документами Общества.

        За отчетный период состоялось 20 заседаний Совета директоров, на которых были рассмотрены  наиболее важные и определяющие деятельность Общества вопросы.

    Членами Совета директоров в отчетном периоде не совершались сделки по приобретению и отчуждению акций Общества.

В течение отчетного года какие-либо вознаграждения (компенсация расходов) членам Совета директоров  не выплачивались. 

О единоличном исполнительном органе Общества:  

Генеральным директором Общества является Жарков Николай Сергеевич

Год рождения: 1937

Образование: В 1961 г. закончил Ленинградский политехнический институт

Является Генеральным директором Общества с 1984 г.
Доля участия лица в уставном капитале Общества, в %   0.0009
Доля принадлежащих лицу обыкновенных акций эмитента, в %   0.0006
Генеральным директором в отчетном периоде не совершались сделки по приобретению и отчуждению акций Общества.

В течение отчетного периода какие-либо вознаграждения (компенсация расходов)  Генеральному директору не выплачивались. 
Итоги  работы Общества  за 2010 год  

За 2010 год Обществом выполнены все договорные и контрактные обязательства и  объем реализации  продукции, работ и услуг составил  4220,2 млн. рублей.

          Рост объемов производства основной продукции в натуральном выражении в 2010 году по сравнению с 2009 годом составил 116,6 %.

Судостроение гражданское.

Согласно заключенным контрактам Обществом было построено и передано Заказчикам семь судов:

· Компания «PB Norde As», Норвегия – три  танкера проекта 19614 стр.№№ 15, 16, 17.

· Государственная служба речного и морского транспорта Туркменистана,  танкер проекта 19900 стр.№  1.

· АО НМСК «Казмортрансфлот», Казахстан – два танкера проекта 19619 стр.№№ 12, 14.

· Компания «SVL Maritime A Limited», Мальта – танкер проекта 19900 стр.№ 2.

Общее продвижение технической готовности по заказам гражданского судостроения за 2010 год составило 682,2%.

Машиностроение  военное.

          За 2010 год продукции спецмашиностроения изготовлено и передано Заказчикам на общую сумму 146,6 млн. рублей:

ОАО «ПО «Севмаш»     на общую сумму 91,9 млн. рублей:

· четыре единицы подъемно-мачтовых устройств «Синтез», «Анис», «Радиан», «Кинжал» для  ПЛ «Борей-3»;

· ревизия и восстановление подъемно-мачтового устройства «Анис» для ПЛ «Борей-2».

ОАО «ЦС «Звездочка»:

· выполнение работ по испытанию корпуса УСК на сумму 16,4 млн. рублей.

ОАО «Амурский судостроительный завод»:

· базовый ЗИП для изделия 24 заказа «Ирбис» на сумму 7,2 млн. рублей.

ОАО «ЦКБ МТ «Рубин»:

· выполнение пуско-регулировочных работ модернизированных блоков БДА на стенде ГДС на сумму 9,9 млн. рублей.

ОАО «Морские инженерные технологии и сервис»:

· труба мачты для ПМУ на сумму 11,0 млн. рублей.

ООО «НПП «Пиксел»:

· запасные части для изделий 24 на сумму 8,2 млн. рублей.

Для остальных заказчиков:

· различные запчасти к изделиям 24 и ПМУ на сумму 2,0 млн. рублей.

Прочая продукция, работы и услуги.

      В 2010 году  реализовано прочей продукции, работ и услуг:

- стального литья  97,5 тонн на сумму 19.995 тыс. руб.;

- цветного литья 32,1 тонн на сумму 15.331 тыс. руб.;

- поковок и штамповок 114 тонн на сумму 17.187 тыс.руб.;

- переработано и отправлено всех видов металлических отходов 5075 тонн на общую сумму 36.241  тыс.руб.;

- топливо-энергетической продукции отправлено на сторону и оказано услуг на сумму 22.121 тыс. руб.;

- по договорам и письмам изготовлено прочей гражданской продукции и выполнено работ на сумму 46.775 тыс. руб.

Заработная   плата

Оплата труда работающим  производилась по тарифным ставкам, окладам,  должностным окладам,  персональным окладам, исходя из финансовых возможностей Общества.

В 2010 году, был обеспечен минимальный размер оплаты труда - 4330 руб.

в месяц, установленный Федеральным законом  № 91 от  24.06.2008 г.  

Тарифные ставки в 2010 году не изменялись.

За  период  2010 года   проводились  мероприятия  по  увеличению  заработной  платы.   В  течение  всего  года  производилось   повышение должностных окладов в среднем на 10%, окладов,  персональных  окладов   отдельным  производственным  рабочим  и  рабочим  повременщикам обслуживающего  персонала    в  среднем  на  10-15%, 

Для  повышения  материальной  заинтересованности  производственных  рабочих  в  результатах  своего  труда  и выполнения  сроков изготовления устанавливались  повышающие  коэффициенты  к  расценкам  на  заказы  судостроения,  например: 

Корпусное производство (Сборочно – сварочный участок) – на  сборочно-сварочные  работы  по  изготовлению днищевых  секций  2 и 3 блоков   был  установлен коэффициент  к  расценке  К= 1,5, с 01 февраля 2010г. установлен коэффициент к расценке К= 1,75 (рост составил 16,5%). 

Корпусное производство ( Корпусообрабатывающий участок) – на  нормы  установленные  по  отраслевым  нормативам  разметчикам судовым, резчикам на ножах увеличены коэффициенты к расценке  на 17,0% (коэффициент К=1,24 увеличен до 1,45  с 01.09.2010г.). Гибщикам  судовым  с 01.08.2010г.  увеличены  также коэффициенты к сдельной  заработной  плате  с К=1,49 на К=1,6 (рост составил 7,5%).

СК-2 – на  корпусную  обработку  и  малярные  работы с 01.10.2010г. увеличен коэффициент  к  расценке  с К=1,4  на К=1,54 (рост составил 10%).

Производство  спецтехники -  на  станочные  работы  на  спец. заказы  увеличен коэффициент к  расценке с 01.05.2010г. с К=1,47 на К=2,43 (рост составил 65%).

С 01.06.2010г. были увеличены коэффициенты  по контрактам, работающим на контрактной системе оплаты труда в среднем на 11,8%. 

Производилось  премирование по сроковым графикам за сокращение сроков выполнения  конкретных работ.

За 2010 год произведены выплаты вознаграждения за нерабочие праздничные  дни в сумме –   1 190 538  руб. 

В ноябре месяце была начислена и выплачена премия за выполнение  договорных обязательств.

            В декабре месяце было выплачено вознаграждение за выслугу лет всем работникам Общества.

Рабочим-сдельщикам, работающим  индивидуально и выполняющим работы ниже присвоенного разряда, производились доплаты  межразрядной разницы, так за 2010 год было выплачено –  990 361  руб.

В течение 2010 года выплата заработной платы работникам завода производилась согласно графику в установленные коллективным договором сроки.

Средняя заработная плата по всему персоналу (без выслуги лет) увеличилась на 10,8%. 

    13619,8  руб. –  за 2009г.              15094,7 руб. –  за 2010г.    

Средняя заработная плата производственно-промышленного персонала (далее ППП)  (без выслуги лет)  увеличилась на 10,8 %.

  13686,7 руб. -   2009г.              15170,9  руб. -   2010г.     

  в том числе:

	№№ п/п 
	Категория работников
	Средняя заработная плата

(без выслуги лет) руб.
	Рост

 в %

      

	
	
	2009 г.
	2010 г.
	

	1. 
	Производственные рабочие
	15793,0
	17481,1
	10,7 %

	2. 
	Вспомогательные рабочие
	  8505,7
	  9451,0
	11,2 %

	3. 
	Руководители
	20859,8
	23187,3
	11,2 %

	4. 
	Специалисты
	10409,6
	11848,8
	13,8 % 

	5. 
	Служащие
	  5802,0
	  6877,7
	18,5 % 

	6. 
	Ученики
	  8617,5
	11448,6
	32,9 %

	7. 
	Непромышленная группа

персонала
	  7567,0
	  8147,6
	  7,7 % 

	8. 
	ВСЕГО:
	13686,7
	15170,9
	10,8 %


За 2010 год работникам Общества оказывалась материальная помощь и премирование  в сумме  6 108 150  руб., в том числе:

- по семейным обстоятельствам в сумме  –   5 505 310 руб.,

-премирование к юбилейным датам  –  527 940 руб.,            

-премирование с уходом на заслуженный  отдых  –  74 900 руб.  

Сведения о списочной численности ППП:

По состоянию  на 01.01.2010 –  4114 чел.

По состоянию  на 01.01.2011  -  4002 чел.

Численность ППП  уменьшилась  на  112  чел. (2,8 %).

Для выполнения контрактных обязательств в установленные сроки в 2010г, привлекались сторонние  организации  для  выполнения  корпусных, малярных и трубопроводных работ, т.к.  уже не один год продолжается  дефицит рабочих кадров  основных профессий – судовых сборщиков, электросварщиков, рубщиков судовых, газорезчиков, маляров, трубопроводчиков судовых.

С  целью  привлечения  на завод рабочих  этих  специальностей  им значительно увеличивалась заработная плата по сравнению с другими  профессиями.

В 2010 году заключались договора с  12  сторонними организациями и  было привлечено  судосборщиков,  электросварщиков, рубщиков, маляров, трубопроводчиков  в количестве - 320 чел, что  дало  возможность  обеспечить дополнительный  съём  трудоёмкости  -    665 369   нормо/час.

Структура персонала по категориям

Персонал ОАО «Завод «Красное Сормово» по состоянию на 31.12.2010г. по категориям распределяется следующим образом:

	Категория персонала


	Количество,

человек
	Процентный состав (%)

	Руководители высшего звена
	13
	0,3

	Руководители среднего звена
	569
	14,1

	Специалисты
	470
	11,6

	Рабочие
	2925
	72,4

	Прочий персонал
	66
	1,6

	Итого:
	4043
	100


Образование работников

	Образование
	Численность, %

	Высшее
	15,2

	Среднее профессиональное
	22,7

	Начальное

профессиональное
	22,9

	Среднее (полное) общее
	39,2

	Всего
	100


Возрастной состав работников

По возрастным интервалам все работники общества на 31.12.2010г. распределяются следующим образом:

	Возраст
	Количество, чел.
	Доля, %

	
	в том числе
	в том числе

	
	всего
	мужчины
	женщины
	всего
	мужчины
	женщины

	работники пенсионного возраста
	869
	365
	504
	21,5
	9,0
	12,5

	от 50 до пенсионного возраста
	1247
	806
	441
	30,8
	19,9
	10,9

	от 40 до 50 лет
	775
	403
	372
	19,2
	10,0
	9,2

	от 30 до 40 лет
	570
	371
	199
	14,1
	9,2
	4,9

	до 30 лет
	582
	463
	119
	14,4
	11,5
	2,9

	Всего
	4043
	2408
	1635
	100
	59,6
	40,4


Из приведенной таблицы следует, что 47,7 % всех работающих находится в самом продуктивном возрасте до 50 лет, 21,5 % составляют работники пенсионного возраста, 30,8 % находятся в интервале от 50 до пенсионного возраста. Пропорция по возрасту работников до 40 лет и старше 40 лет равна 28,3 % и 71,7 % соответственно.

Таким образом, кадровый состав Общества вполне может решать все поставленные перед ним задачи.

                     В 2010 году проведены следующие преобразования:


С 01.01.2010г. бюро труда и заработной платы  по спецтехнике  переведено из УОТиЗ в состав Производства Спецтехники.

С 02.04.2010г.  в Производстве спецтехники создан металлургический участок на базе  литейного участка, участка горячей металлообработки и участка 

подготовки  производства.

 
С 01.08.2010г. отдел главного сварщика преобразован в технологическое бюро  сварочных работ и введён в состав инженерного центра.

О выполнении плана капитальных вложений в 2010 году

         В соответствии с планом капитальных вложений на 2010 год было выполнено 40 мероприятий. Затраты на выполнение составили 22739 тыс. руб.

            Основные мероприятия плана капитальных вложений, выполненные в 2010 году:

1. Приобретён и произведён монтаж компрессора ATLAS COPCO GA-200 на КПУ (5819 тыс. руб.).

2. Проведена модернизация семи единиц  металлообрабатывающего оборудования (3382 тыс.руб.):                                                                                                       

- продольно-строгального станка мод. 7212 с заменой электрической части на  участке изд. 24 ПСТ  (1274 тыс. руб);                                                                                                                           

- расточно-фрезерного станка ЛР385Ф1 с заменой приводов подач на   участке изд. 24 ПСТ (533 тыс.руб.);                                                                                                                                                                                                

- горизонтально-расточного станка 2636ГФ1 с заменой приводов на  участке изд. 24 ПСТ (514 тыс.руб.);                                                                                                              

- горизонтально-расточного станка мод. 2636 с заменой системы измерения на участке изд. 24 ПСТ  ( 420 тыс.руб.);                                                                                                             

- горизонтально-расточного станка W100 с установкой цифровой измерительной системы на участке ПМУ ПСТ (299 тыс.руб.);

- координатно-расточного станка 2А450 с заменой привода  шпинделя на участке ПМУ ПСТ (96 тыс.руб.);                                                                                                               

- кругло-шлифовального станка 3У132М с заменой привода вращения  на участке  изд. 24 ПСТ (80 тыс.руб.).

3. Выполнена модернизация устаревших моделей вычислительной и оргтехники    (1145 тыс. руб.).     

4. Приобретены многоветвевые цепные и канатные стропы, скобы из новых материалов  (716 тыс.руб.).    

5.  Приобретены новые струбцины, грузозахваты типа DSQ, NEO,МАХ, ЕТМ для сборочно-сварочных участков ( 470 тыс.руб.).  

6. Для Управления качества приобретено новое оборудование для повышения точности замеров (459 тыс. руб.). 

7. Разработан проект и выполнен монтаж систем АПС и СОУЭ в подразделениях завода (364 тыс.руб.). 

8.   Проведён капитальный ремонт с модернизацией отжигательной печи на участке фасонного литья  (350 тыс. руб.).   

9. Приобретён для участка отрезки труб ТМУ Судоверфи новый ленточнопильный станок модели ARG250 SA (Чехия)  (330 тыс. руб.).

10.  Продолжена работа по модернизации системы горячего водоснабжения в подразделениях завода  ( 324 тыс.руб.).

11. Выполнен монтаж грузоподъёмной линии с новой кран-балкой для обслуживания участка химической очистки в 3 пролете ТМУ Судоверфи  (302 тыс.руб.).

12. Заменено морально и физически устаревшее оборудование  аргонодугового участка СК-2  (290 тыс.руб).

13.  Приобретен сервер и лицензия на сервер 1С Предприятие 8.2 для перевода бухгалтерии на 1С 8.1 и для перевода системы зарплаты и управления персоналом на платформу 1С 8.2  (252 тыс.руб.).

14. Проведена модернизация крана мостового электрического однобалочного г/п 3,2 т  в ТМУ   (166 тыс. руб.).

15. Приобретена для участка изд.24 ПСТ портативная электроэрозионная установка ТR-100 для удаления поломанных метчиков (145 тыс.руб.).   

16.  Проведены работы по дымоудалению от нагревательных печей КПУ УГМО с установкой дымососа ДН-9У  (140 тыс.руб.).  

17.   Приобретен сварочный автомат ТС-16-1  (139 тыс. руб.).    

18.   Проведена модернизация четырех нагревательных печей с установкой электроподъёмников взамен пневмоцилиндров  (75 тыс. руб.).    

19.  Проведена модернизации механизма подъёма мульдо-магнитного крана г/п 10/5т в РМУ  ПСТ (68 тыс. руб.).

20. Приобретён ручной цепной труборез для резки труб на месте монтажа мод. Н6,5 (REED) США (38 тыс.руб.).   

21.  Модернизированы газорезательные машины "ZIS"в ССК с целью перевода с ацетилена на природный газ  (35 тыс.руб.).

22.  Приобретен инструмент (шуруповерт-3 шт., электролобзик-3 шт.) для работ по отделке судовых  помещений  (32 тыс.).   

23. Приобретен толщиномер МТ-2007 для замера толщин ЛКП (26 тыс. руб.).  

24. Приобретена бетономешалка СБР 120 для приготовления палубной  мастики при достроечных работах на судах (13 тыс. руб.).       

          Финансирование инвестиций осуществлялось за счет собственных оборотных средств и заимствований (кредитных средств).

В 2010 году поступление основных средств составило 18018 тыс. руб., выбытие составило 21600 тыс. руб. Поступление основных средств распределилось следующим образом: машины и оборудование – 51,5%, остальные группы – 48,5%,  выбытие -  85,6% и 14,4% соответственно.

Состав основных средств  предприятия выглядит следующим образом:

	Группы основных средств
	Балансовая стоимость, тыс. руб
	Состав основных средств, %

	
	01.01.2010
	01.01.2011
	01.01.2010
	01.01.2011

	1
	2
	3
	4
	5

	Здания
	188200
	184107
	43,07
	48,39

	Сооружения и передаточные устройства
	24425
	24108
	5,59
	6,34

	Машины и оборудование
	214461
	160403
	49,08
	42,16

	Транспортные средства
	7483
	9433
	1,71
	2,48

	Производственный хозяйственный  инвентарь
	1150
	2128
	0,26
	0,56

	Прочие основные средства
	1224
	260
	0,28
	0,07

	ИТОГО:
	436943
	380439
	100
	100


          Процент износа по предприятию по состоянию на 31.12.2010г. составляет  69,8%,  произошел рост этого показателя  на 4,3% по сравнению с 2009 годом. В связи с высоким удельным весом изношенного оборудования значительная  часть средств по плану  технического перевооружения направлена на его замену и модернизацию.

          Переоценка основных средств на предприятии не проводилась.

          Планом капитальных вложений на 2011 год предусмотрено выполнить 75 мероприятий. Затраты на выполнение составят 100 000 тыс. руб.

       Основные мероприятия, предусмотренные к внедрению в 2011 году:
1. Приобретение  гидравлического пресса (усилием до 1000 тн ) для гибки деталей сложной формы фирмы « Sertom» Италия КОЦ  ( 37000 тыс. руб.).

2. Приобретение  роботизированной линии изготовления деталей из профиля фирмы «Jmg» Германия КОЦ  (28400 тыс. руб.).                            

3. Внедрение в производство машины термической резки фирмы"Messer" Германия  КОЦ  (15600 тыс. руб.).                                                                       

4. Модернизация трубообрабатывающего производства  (10000 тыс. руб.).                             

5. Приобретение и установка токарно-винторезного станка мод. 1М63Н РМЦ=10м  на участке ПМУ  ПСТ - 1шт. (10000 тыс.руб.).

6. Модернизация  7 единиц металлообрабатывающего оборудования  (8083 тыс.руб.):    

- фрезерного станка  ГФ2171С6 с  заменой электрооборудования, системы ЧПУ, приводов на участке  изд. 24 ПСТ (3540 тыс.руб.); 

- фрезерно-сверлильного станка МА655  с заменой  ЧПУ и приводов на инструментальном  участке ПСТ  (1770 тыс.руб.);  

-  глубоко-расточного станка КЖ1910  с заменой  привода подачи борштанги   на участке   ПМУ ПСТ  (1239 тыс.руб.);     

- горизонтально-расточного станка 2622В  с заменой  привода подачи  на инструментальном участке  ПСТ (590 тыс.руб.);     

- координатно-расточного станка 2Е450АФ1-1 с  заменой приводов подач на инструментальном  участке ПСТ (472 тыс.руб.);

- горизонтально-расточного станка W100  с установкой  устройства цифровой индикации и  линеек на  инструментальном  участке ПСТ (413 тыс.руб.);   

 - глубоко-сверлильного станка FRURIEP RHEYOT  с установкой прибора (тахометра) для измерения оборотов шпинделя  на участке ПМУ ПСТ (59 тыс.руб.).

7. Приобретение и установка токарно-винторезного станка мод. 1Н65-16 для обработки гребных валов и спарки с промежуточным валом, обработки баллеров и труб ПМУ для участка ПМУ ПСТ (7750 тыс.руб.).

8. Приобретение комплексной машины для разрезки и утилизации шихты на РМУ ПСТ (6000 тыс.руб.).

9. Приобретение  и монтаж дробеметной  камеры  на УФЛ  (4720 тыс.руб.).                           
10. Приобретение и установка компрессора АВШ 2,5/400 (давление воздуха до 400кгс/см²)  на участке изд. 24 ПСТ - 2шт. (4200 тыс.руб.).

11. Разработка проекта и проведение замены уличного и внутрицехового освещения на энергосберегающие светильники  (3000 тыс.руб.).    

12.  Приобретение новой цифровой АТС на 1500 номеров с заменой старой декадно-шаговой на участке связи (2700 тыс.руб.).   

13. Модернизация парка персональных ЭВМ и  оргтехники  (1972тыс.руб.).

14. Приобретение и установка вальцов подогревательных мод. ПД630-315/315  на участке  РТИ  ПСТ  (1600 тыс.руб.).  

15. Приобретение и монтаж  выбивной решётки размером 3000х3000 мм на участке фасонного литья   ПСТ (1534 тыс.руб.).  

16. Приобретение и установка вертикально-фрезерного станка мод. 6Т13 на участке спец. инструмента и спец. оснастки - 1шт (1500 тыс.руб.).

17.  Модернизация и капитальный ремонт молота свободной ковки 3,5 т    (1500 тыс.руб.).

18. Модернизация высоковольтных ячеек вакуумными выключателями ВВТЕЛ  РП-74, РП-99, РТП-85  (1400 тыс.руб.). 

19. Приобретение нового оборудования для Управления качества (1299 тыс.руб.). 

20. Замена физически устаревших автоматов для приварки шпилек-2 шт. и сварки под флюсом - 2 шт. на новые, более современные для  КП, КСЦ   (1200 тыс.руб.).   

21.  Замена устаревшего оборудования для аргонодуговой сварки на более совершенное типа "Master Tig"    для ТМУ,  СК-2  (1200 тыс.руб.).

22. Замена механизмов подачи проволоки "Feed 400" на более совершенные типа "Weira"   для  КП, КСЦ, СК-2  (1000 тыс.руб.).   

23. Внедрение нового современного оборудования для обеззараживания  воды на фильтровальной станции цеха ТВК  (1000 тыс.руб.).   

24.  Модернизация высоковольтной части и цепей управления плавильных печей ИЛТ на участке цветного литья  (1000 тыс.руб.).  

25. Приобретение новых сортовых ножниц для резки сортового проката  в цехе СК-2  (900 тыс. руб.).    

26.  Установка индивидуальных скважин в цехах завода на техническую воду  (800 тыс.руб.).    

27.  Разработка проекта и монтаж  систем АПС и СОУЭ согласно графику, согласованному с УГПС  (750 тыс.руб.).  

28.  Разработка проекта и монтаж технического учета электроэнергии цехов ОАО, расширение емкости АСКУЭ  (500 тыс.руб.).  

29.  Приобретение и монтаж ленточного отрезного станка UMSV   280 для                                                                                                                                                                                       КПУ УГМО  (472 тыс.руб.).

30.  Приобретение  окрасочных  аппаратов  модели  «Кинг-68»  для  цеха

СК-7 -  2 шт. и  для  ТМУ - 1 шт. (440 тыс. руб.).        

31. Приобретение и установка ленточно-отрезного полуавтамата UMSV 280 на участке изд. 24 ПСТ-1шт. (400 тыс.руб.).      

32. Приобретение специальных грузозахватных устройств и магнитных грзозахватов для перемещения труб мод. TRU0.5, TRU1т, TPO2т (угол 60-90), ТРО2 (угол 90-120), NEO1000, NEO2000 для ТМУ  (300 тыс.руб.).    

33. Разработка и внедрение системы управления инженерными данными (ведение состава изделия и электронного архива конструкторской документации) на базе 1С: Предприятие 8.2 (200 тыс.руб.).

34. Модернизация станка СТГ-45 Ø 14-38 с приобретением комплекта оснастки для ТМУ (135 тыс.руб.).

Охрана  труда

Создание безопасных и здоровых условий труда работникам являлось одним из приоритетных направлений в работе Общества  в  2010 году.

В  течение  2010 г. на заводе проводилась плановая работа, направленная на обеспечение безопасности и гигиены тpуда, сохpанение жизни и здоpовья  pаботников в процессе трудовой деятельности, уменьшение производственных рисков,  обеспечение  промышленной и  пожарной безопасности.

Соглашением  по  улучшению  условий  труда  работающих в  коллективном  договоре на 2010 год было запланировано к выполнению 6 мероприятий. Все  мероприятия  выполнены, на их выполнение израсходовано  2539 тыс. рублей.

На основании действующего законодательства и  нормативных правовых актов содержащих  нормы  трудового  права:

· 1850 работникам,  занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, предоставлен дополнительный оплачиваемый отпуск;

· 274  работникам предоставлен  сокращенный рабочий день.

 
Сумма расходов на компенсации составила – 11 018 тыс.  рублей;

-  1035  работников пользовались правом бесплатного получения молока или других равноценных пищевых продуктов. 

Затраты на эти цели составили – 2229  тыс.рублей;

· 3050 работников пользовались правом бесплатного обеспечения спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты. 

 
Затраты на эти цели  составили – 5318 тыс.  рублей.

Всего на мероприятия по  охране труда  израсходовано –  21 104 тыс. рублей.

В  среднем  на  одного  работника  затраты  на  улучшение  условий труда  составили  5319  рублей. 

   
В  2010 году уровень производственного травматизма по сравнению с 2009 годом снизился на  23%.  (в 2009 г.  произошло  9  несчастных  случаев,   из  них  5  - тяжёлых).

Однако, несмотря  на  проводимую  руководителями  и  специалистами всех  уровней работу,  направленную  на  обеспечение  условий соблюдения  требований Федеральных законов,  нормативных  правовых актов  и  нормативных  технических  документов, содержащих  нормы трудового  права,  промышленной и  пожарной  безопасности, в  2010 г. произошло  7 несчастных  случаев, из них – 1 тяжелый. 

  
Все  несчастные  случаи  расследованы  в соответствии  с требованием  Трудового Кодекса Российской Федерации,  с составлением  соответствующего акта  (форма  Н–1),  разработкой  мероприятий  по  устранению  причин несчастного  случая  и  контролем  за  их  выполнением  со  стороны  руководителей  подразделений   и  специалистов  ООТ и ПБ.

   
В  2010 году в ОАО зарегистрировано  4 случая  профессиональных  заболеваний  (в 2009  г – 5 случаев профессиональных. заболеваний):

-    проф.  тугоухость – 2  случая;

-    проф. бронхит – 1 случай;

· полиневропатия верхних  конечностей  – 1  случай.   

 
Условия,  способствующие развитию  профзаболеваний на заводе сохраняются, количество  работающих  во  вредных условиях  труда  составляет  46,7 %  от среднесписочной  численности.  


В  течение   2010 г.  на заводе проводилась  плановая  работа,  направленная  на улучшение  условий труда  работающих  и снижение профессиональной  заболеваемости:  

- фактический  охват  периодическими  медицинскими  осмотрами  работников  на предприятии в  2010  г  составил  94 %;

-  все  вновь поступающие  работники  проходят  предварительный  медицинский осмотр;

- на  основании  заключительного  акта  периодического  медицинского  осмотра в  2010 г. предоставлено санитарно-курортное лечение  45  работникам на сумму 1575 тыс.  рублей. 

Одним  из наиболее  значимых мероприятий по  улучшению  условий  труда на  рабочих местах является - приведение уровней запыленности и загазованности воздуха на рабочих местах электросварщиков в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда. Для  этой  цели     приобретено 18 фильтровентиляционных  установок на  сумму 1546  тыс. рублей.
Для  улучшения  условий  труда  рубщиков  судовых  приобретены  53  ручные  пневматические  машины с улучшенными  вибропараметрами  с  допустимым  временем контакта  с  вибрацией  в  течение  полной  рабочей  смены (480  минут). 

По  графикам,  утверждённым  техническим  директором,  осуществляется  контроль  за уровнем  вибрации, параметрами шума  на  рабочих  местах  и  концентрацией  вредных  веществ  в воздухе  рабочей  зоны.

В  соответствии  с  требованиями «Технического  регламента  о  требованиях  пожарной  безопасности»:
· разработана  «Декларация  пожарной  безопасности»

· выполняется целевая  программа  «Обеспечение  пожарной  безопасности  на 2008 – 2012  годы». 


В  2010 г. на  разработку  проектов  и  монтаж  автоматической  пожарной  сигнализации затрачено -  167 тыс. руб,  на  приобретение    материалов и оборудования  -  158 тыс. руб.   


Выполняя  требования  Федеральной  службы  по  экологическому,  технологическому  и  атомному  надзору:

· произведена  перерегистрация опасных производственных  объектов Общества в  государственном  реестре; 

· получена  лицензия  на  эксплуатацию  взрывопожароопасных  производственных объектов.

Система качества выпускаемой продукции

Система качества изготовления гражданской продукции на ОАО «Завод Красное Сормово» сертифицирована на соответствие требованиям международного стандарта ИСО 9001 и имеет сертификаты соответствия «Ассоциации по сертификации Русский Регистр».

Лабораториями Управления качества подтверждены и продлены свидетельства о признании Российского Морского Регистра Судоходства на право выполнения неразрушающих методов контроля и выполнения контрольных анализов, испытаний и исследовательских работ. В 2010 году отделом главного метролога повторно получен «Аттестат аккредитации на право поверки средств измерений», выданный Федеральным Агентством по техническому регулированию и метрологии.

Вопросы качества выпускаемой продукции регулярно рассматриваются на Днях качества производственных участков, в подразделениях Общества и на совещаниях у Генерального директора. По итогам работы предприятия в 2010 году, проведен анализ выполнения поставленных целей, качества выпускаемой продукции и выполненных работ, по результатам которого отмечены улучшения по основным показателям, в том числе:

· повысилось качество сборочно-сварочных работ при изготовлении корпусных конструкций строящихся судов, главным образом за счет эффективного освоения процесса изготовления секций на автоматической поточной линии и внедрения современных технологий выполнения сварочных работ; 

· процент сдачи продукции с первого предъявления работникам БТК составил 97,3%, представителям Заказчика Министерства Обороны и инспекторам Морского Регистра – 100%.

 Главная стратегическая цель предприятия в области качества изложена в программе «Обеспечение конкурентоспособности и прибыльности ОАО «Завод Красное Сормово» за счет изготовления и реализации продукции высокого качества, отвечающей требованиям Заказчиков». В соответствии с этой программой определены «Плановые значения целей ОАО «Завод Красное Сормово» в области качества на 2011 год» на основании которых в каждом производственном подразделении приняты «Цели в области качества продукции и выполняемых работ».

Задачи коллектива предприятия в области качества на 2011 год:
· Продолжить работу по дальнейшему совершенствованию системы  качества в 2011 году. Выполнить мероприятия «Программы совершенствования системы качества», план капитальных вложений и план подготовки и аттестации персонала предприятия на 2011 год.

· Дирекции по закупкам совместно с Управлением по закупкам ГК МНП продолжить работу по повышению качества закупаемого оборудования и комплектующих изделий на строящиеся суда, а так же работу по компенсации затрат Общества по вине поставщиков некачественного оборудования.

· Усилить контроль технологической дисциплины при выполнении монтажа систем трубопроводов и при проведении окрасочных работ на строящихся судах.

· Подтвердить действия выданного сертификата соответствия системы качества ОАО, с продлением на 2012 год.

О дивидендах по акциям Общества  

      На годовом общем собрании акционеров Общества 30  июня 2010 года было 

принято следующее решение о выплате дивидендов за 2009 год:

· дивиденды по привилегированным акциям выплатить в размере 462,90 рубля на каждую привилегированную акцию;
· дивиденды по обыкновенным акциям выплатить в размере 462,90 рубля на каждую обыкновенную акцию.
       В порядке и в сроки, установленные уставом Общества, произведено начисление и выплата дивидендов.

      Общий размер дивидендов, начисленных на обыкновенные акции:  519 999 177,9  рубля,  дивиденды выплачены полностью.


Общий размер дивидендов, начисленных на привилегированные акции:  173 333 367,9  рубля, дивиденды выплачены полностью.

Основные факторы риска, связанные с деятельностью Общества


Несмотря на то, что  ОАО «Завод «Красное Сормово» имеет широкий профиль выпускаемой продукции, основным является судостроение. Объем выпуска судостроительной продукции ежегодно составляет около 80%.


Основной особенностью строящихся судов Общества является длительный технологический цикл изготовления одного судна (до 12 месяцев). Для такой продукции очень важна стабильность многих факторов, и прежде всего цены поставщиков на судовое оборудование и металл. К сожалению, из года в год наблюдается  непредсказуемый рост цен и на оборудование и на металл.


Кроме этого увеличивающим факторы риска, является непредсказуемое повышение тарифов на все виды энергоносителей, а также увеличение налогового бремени на предприятие. В результате реформирования единого социального налога на страховые выплаты, финансовая нагрузка на предприятие с 2011 года увеличилась примерно на 30%.  В связи с этим, заключая контракты на серию судов, строящихся в течение длительного периода времени, практически невозможно учесть выше перечисленные факторы.

 
Требуется четкая и профессиональная работа руководителей Общества, чтобы сохранить коллектив и иметь перспективу развития. 

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью
 
В отчетном 2010 году  сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупной сделкой, Обществом не совершалось. 


В 2010 году Обществом совершены следующие сделки, относящиеся в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» к сделкам, в совершении которых имеется заинтересованность:

Сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка»

1. Договор № 322/921/523  от 21.01.2010 г.  

-  сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: Испытания УСК;

  сумма сделки: 16 430 486 руб. (НДС не облагается).

2. Договор № 322/931  от 15.03.2010 г.  

-  сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 12 от 16.04.10 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: Изготовление  продукции в соответствии со Спецификацией (Приложение №1 к Договору);

  сумма сделки: 69 730 094 руб. без учета НДС.

3. Договор № 322/978  от 24.12.2010 г.  

-  сторона сделки: ОАО «ЦС «Звёздочка» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: Изготовление ЗИП к заказу 10325;

  сумма сделки: 3 212 344,92 руб. без учета НДС.

Сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш»

1. Договор № 322/930  от 25.03.10г.

- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 10 от 28.10.10 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: восстановление ПМУ Анис  для участка № 202;

  сумма сделки: 6 762 965,69 руб. без учета НДС

2. Дополнительное соглашение № 4 от 01.11.2010 к Договору №322/445/5807/14960 от 27.02.2009 г
- сторона сделки: ОАО «ПО «Севмаш» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

   предмет сделки: перевод цены в фиксированную
   сумма сделки: 18 662 270 руб.
Сторона сделки: ОАО «Адмиралтейские верфи»
1.Договор № 322/926 от 06.05.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 10 от 28.10.10 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление и отгрузка продукции для уч.203;

  сумма сделки: общая стоимость по договору 6 789 219,59 руб. без учета НДС. 

2. Договор № 322/938 от 29.09.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества. Протокол № 10 от 28.10.10 г. определил цену услуг по Договору и вынес вопрос об одобрении сделки – заключение Договора на годовое общее собрание акционеров в 2010 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление и поставка продукции в соответствии с Приложением №1 к Договору; 

  сумма сделки: общая стоимость по договору 1 795 933 332 руб. без учета НДС

3. Договор № 322/939 от 11.02.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества. Протокол № 12 от 16.04.10 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление продукции в соответствии с Приложением №1 к Договору 

  сумма сделки: общая стоимость по договору 1 059 346,85 руб. без учета НДС

4. Договор № 322/920 от 02.02.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества. Протокол № 10 от 28.10.10 г.

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление продукции для участка № 203 

  сумма сделки: общая стоимость по договору 59 646 548,62 руб. без учета НДС

Сторона сделки: ОАО «Амурский судостроительный завод»
1.Договор № 322/983 от 27.08.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки:  решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление продукции для заказа 518;

  сумма сделки: общая стоимость по договору 16 331,50 руб. без учета НДС. 

2. Договор № 322/1040 от 20.10.10 г.

- сторона сделки: ОАО Адмиралтейские верфи» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки:  решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер ОАО «ЗЦС»

- существенные условия сделки: 

  предмет сделки: изготовление продукции для заказа 518;

  сумма сделки: общая стоимость по договору 1 743 018,19 руб. без учета НДС. 

Сторона  сделки:  АК «Промторгбанк» (ЗАО) (с 01.10.10 Связной Банк (ЗАО))

1. Дополнительные соглашения № 5-7, соответственно от  11.01.2010, 12.04.2010, 12.07.2010  к Договору  № 57 банковского вклада от 01.10.2008г. 

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: общее собрание акционеров Общества, Протокол № 24 от 04.06.09

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки:  

предмет сделки: пролонгация срока (Доп.соглашения №5), понижение процентной ставки по депозиту до 9,5 % и пролонгация срока (Доп.соглашения №6), понижение процентной ставки по депозиту до 9 % и пролонгация срока (Доп.соглашения №7).

2.  Договор банковского вклада № 57-10 от 03.08.2010 г.

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки: процентная ставка по депозиту - 9%

   сумма сделки 200 000 000 руб. 

3. Договор банковского вклада № 60-10 от 13.08.2010 г.

-  сторона сделки: АК Промторгбанк  (ЗАО);

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: член Совета директоров Общества Николаев С.В.;

- существенные условия сделки: процентная ставка по депозиту - 9%

   сумма сделки 300 000 000 руб. 

Сторона сделки Группа МНП (ООО)

1. Дополнительное  Соглашение №1 от 22.01.2010  к Договору  займа № 1102/08  от 11.02.08

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Заемщик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 8 от 30.12.09;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора:  Стороны пришли к соглашению пролонгировать срок займа на 364  календарных дня и увеличить процентную ставку по займу (9,5% годовых с 14.02.10);

    цена услуг: 9,5% годовых за период с 14 февраля 2010 года до даты возврата суммы займа включительно.

2.Агентский договор № АС-пп/11 по поиску потенциальных заказчиков судов от 10.06.2010

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Агент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 15 от 10.06.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора:  Общество поручает, а Агент берет на себя обязательство совершать от имени и за счет Принципала действия по поиску потенциальных заказчиков судов, описанных в п.2.1. Договора;

    цена услуг (вознаграждение) Агента без учета НДС определяется как 2,85% от цены без учета НДС, определенной Контрактом на выполнение работ по строительству каждого Судна, и  за 2010 г. составляет 97 646 533,58 руб. без НДС

3.Агентский договор № АС-пп/12 по поиску потенциальных заказчиков продукции или работ  от 02.08.2010

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Агент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 2 от 30.07.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора:  Общество поручает, а Агент берет на себя обязательство от имени и за счет Принципала осуществить поиск потенциальных заказчиков продукции или работ, описание которых приведено в пункте 5.1. Договора

    цена услуг (вознаграждение) Агента без учета НДС определяется как 2,85% от цены без учета НДС, определенной Контрактом на изготовление продукции/выполнение работ, и за 2010 г. составляет 0 руб.

4. Договор № 364-64т об оказании услуг телефонной связи  от 01.09.2010

-  сторона сделки: Группа МНП (ООО) (Абонент)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров Общества, Протокол № 7 от 01.10.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО); член Совета директоров Общества Малов В.Е.;

- существенные условия сделки:  

  предмет Договора:  Общество (Оператор связи) оказывает услуги связи на основании настоящего договора, заключаемого в соответствии с действующим законодательством и Правилами оказания услуг связи, утвержденными Правительством Российской Федерации, а Абонент вносит плату за оказанные ему услуги связи в полном объеме в соответствии с действующими на момент оказания услуг тарифами Оператора связи и в сроки, установленные  договором.
    цена услуг: Абонент оплачивает услуги в соответствии с действующими на момент оказания услуги тарифами Оператора связи.  На момент заключения договора цена составляет  3305 руб. без учета НДС  за один месяц.

Сторона сделки  ООО «Сормовский технопарк»

1. Дополнительное соглашение № 2 от 01.08.2010 к Договору аренды помещения № 167 от   01.02.2008.

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Арендатор)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО) 

-существенные условия сделки:

предмет сделки:  изменение (увеличение) площади арендованных помещений и увеличение ежемесячной арендной платы

цена: ежемесячная арендная плата устанавливается с 01.08.2010 – в размере 51 754,52  руб. без НДС.

2. Дополнительные соглашения № 8 от 01.04.10 г., № 9 от 26.11.10 г. к Договору аренды помещения (гостиницы) № 162 от 01.06.04 г.

-сторона сделки: ООО «Сормовский технопарк»  (Арендатор)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение не принималось

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО) 

-существенные условия сделки:

предмет сделки:  изменение (уменьшение) площади арендованных помещений и уменьшение ежемесячной арендной платы

цена: ежемесячная арендная плата устанавливается с 26.11.2010 – в размере 179 100,23  руб. без НДС.

Сторона сделки  ООО «Сормовское машиностроение»

1. Дополнительные соглашения (4 шт.) к Договору № СМ-1 от 08.01.2004

-сторона сделки:  ООО «Сормовское машиностроение» (Исполнитель)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решения не принимались;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
-существенные условия сделки:  

 предмет сделки: изменение стоимости человеко-часа (каждый квартал);

 цена работ, выполненных по Договору № СМ-1 от 08.01.2004 в 2010 г.: 6154,85 тыс. руб.


2. Дополнительные соглашения №17 от 01.11.2010  и  №18 от 01.12.2010  к Договору № 351 от 01.01.2004

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Арендатор)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решения не принимались;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
-существенные условия сделки: 

 предмет сделки:  изменение перечня имущества в Аренде и изменение стоимости аренды;

 цена аренды за 2010 год  по Договору:  2977,75 тыс. руб.

3. Договор № 329/95 от 29.03.2010

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: работы по экспертизе промышленной безопасности грузоподъемных кранов;

  цена: 23 тыс. руб.

4. Договор №322/988 от 02.08.2010 и Дополнительное соглашение №1 к нему от 16.09.10 об изменении стоимости поставляемой продукции;

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Покупатель)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решения не принимались;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: поставка молока, необходимого для выдачи работникам, занятых на работах с вредными условиями труда согласно ТК РФ;

 цена за 2010 г.поставлено продукции на: 22,88 тыс. руб.

5. Договор №323/3с от 02.03.2010

-сторона сделки: ООО «Сормовское машиностроение» (Заказчик)

- орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: решение не принималось;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО).
-существенные условия сделки: 

 предмет сделки: Исполнитель обязуется оказать услуги  по теоретической и практической  подготовке работников Заказчика;

 цена выполненных в 2010 г услуг:  17,35 тыс.руб.

Сторона сделки  ООО «Профессиональные бухгалтерские услуги» (ООО «ПБУ»)

1.Дополнительное соглашение №9 от 01.09.2010  к Договору № 03-06 от 01.06.2004 г. (на оказание услуг по ведению бухгалтерского учета);

-сторона сделки:  ООО «ПБУ» (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение по дополнительному соглашению не принималось, одобрения договора не требовалось, т.к. на момент заключения договора не была сделкой, в совершении которой имеется  заинтересованность;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки:  

 предмет сделки: изменение стоимости бухгалтерских услуг;

 цена:  ежемесячная стоимость услуг в месяц составляет с 01.09.2010  1 694 834 рубля с  НДС.

2.Дополнительное соглашение №2 от 01.01.2010  к Договору аренды имущества №352 от 01.06.2004.

-сторона сделки:  ООО «ПБУ» (Арендатор);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделок: решение по дополнительному соглашению не принималось, одобрения договора не требовалось, т.к. на момент заключения сделка не была сделкой, в совершении которой имеется  заинтересованность;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки:  

 предмет сделки: изменение (снижение) перечня имущества в аренде и ставки арендной платы в связи с возвратом Арендатором части имущества;

 цена: ежемесячная стоимость аренды 101 016, 00 руб. без НДС

Сторона сделки  ООО  Волго-Каспийское ПКБ

1. Договор № 19619-9/3 на разработку документации по проекту 19619 от 15.03.2010

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель)

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №10 от 12.03.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по переоборудованию танкера  проекта 19619 по предложению Казмортрансфлота(стр. №12,14);

  цена: 275 000 руб., без НДС;

2. Дополнительные соглашения  от 05.04.2010  к Договору № 19619-9/3 от 15.03.2010

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель)

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №12 от 16.04.10;

-заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: корректировка разработанной конструкторской документации по переоборудованию танкера  проекта 19619 по предложению Казмортрансфлота(стр. №12,14), в частности в связи с принятым заказчиком решением об установке на дополнительных грузовых манифольдах судов стр. № 12,14 пр.19619 дистанционно-управляемых затворов поворотных;

  цена:  26 000 руб. без НДС;

3. Договор № 19900-3/4 на разработку документации по проекту 19900 от 19.05.2010

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №13 от 19.05.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации для выполнения требований заказчика по доработке судна проекта 19900 (Перечень работ представлен в Приложении к Договору);

  цена: 1 700 000 руб., без НДС;

4. Договор № 19619-10/7 на разработку документации по проекту 19619 от 28.05.10.

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель)

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №14 от 28.05.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: корректировать конструкторской документации по остойчивости и непотопляемости на суда проекта 19619 стр. № 12 и 14
  цена: 580 000 руб., без НДС;

5. Договор № 19900-4/9 на разработку документации по проекту 19900 от 19.05.2010.

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №14 от 28.05.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации для выполнения требований заказчика по доработке судна проекта 19900.

  цена: 630 000 руб., без НДС;

6. Договор № 19614-04/19 на разработку документации по проекту 19614 стр. №№ 18-24 от 15.09.10.

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №5 от 14.09.10

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);
-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации для выполнения требований заказчика судов (в соответствии с «Протоколом технических решений по изменению конструкции танкера проекта 19614 по предложению ООО «ВФ Танкер») по доработке судна проекта 19614, стр. №№ 18-24,

  цена: 880 000 руб., без НДС;

7. Договор № 19900-5/21 на разработку документации по проекту 19900 от 12.10.10

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №8 от 11.10.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации по доработке схемы управления ВРК и по разработке плазово-технологической документации для формирования стенда сборки блока юта на проект 19900 (Перечень работ представлен в Приложении к Договору);

   цена: 61 710  руб., без НДС;

8. Договор № 19614-05/22 на разработку документации по проекту 19614 стр. №№18-24 от 22.11.2010 г.

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №4 от 17.11.10;

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации для выполнения требований заказчика судов по доработке судна проекта 19614, стр. №№ 18-24 (Перечень работ по  Договору приведен в Приложении к Договору);
  цена: 46 000  руб., без НДС;

9. Сделка по внесению Обществом дополнительного вклада в уставный капитал ООО Волго-Каспийское ПКБ на общую сумму 32 016 844 руб. 

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №4 от 17.11.10; 

- заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: внесение Обществом дополнительного вклада в уставный капитал ООО Волго-Каспийское ПКБ на общую сумму 32 016 844 рубля при этом номинальная стоимость доли Общества в уставном капитале ООО Волго-Каспийское ПКБ увеличивается на 32 016 844 рубля.

  цена:  32 016 844 руб., без НДС;

10. Договор № 19614-06/24 на разработку документации по проекту 19614 стр. №№ 23-24  

-сторона сделки: ООО Волго-Каспийское ПКБ (Исполнитель);

-орган управления Общества, принявший решение об одобрении сделки: Совет директоров,   Протокол №12 от 14.12.10;

-заинтересованные лица: акционер, владеющий более 20% голосов - Группа МНП (ООО);

-существенные условия сделки: 

  предмет сделки: разработка конструкторской документации для выполнения требований заказчика судов по доработке судна проекта 19614, стр. №№ 23,24 (Перечень работ по Договору приведен в Приложении к Договору)

  цена:  526 250  руб., без НДС;

Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного поведения

ОАО «Завод «Красное Сормово» выполняет следующие рекомендации Кодекса корпоративного поведения:

Общее собрание акционеров

1. Рекомендуется, чтобы порядок сообщения о проведении общего собрания акционеров обеспечивал акционерам возможность надлежащим образом подготовиться к участию в нем.

По решению Совета директоров Общества при подготовке к проведению общего собрания акционеров сообщение о проведении собрания публикуется в газете «Красный Сормович» в сроки, установленные Уставом Общества для направления  сообщения акционерам.

2. Рекомендуется, чтобы информация, предоставляемая при подготовке к проведению общего собрания акционеров, а также порядок ее предоставления  позволяли акционерам получить полное представление о деятельности общества и принять обоснованные решения по вопросам повестки дня.

В Положении об общем собрании акционеров Общества приводится перечень материалов, предоставляемых акционерам по отдельным вопросам повестки дня общего собрания, в частности, в случае, когда повестка дня общего собрания включает вопрос о реорганизации общества, а также вопрос, голосование по которому может повлечь возникновение права требования выкупа акций обществом.

Участникам общего собрания акционеров представляется полная информация о кандидатах на должности в органах управления,  информация включает указание на наличие письменного согласия кандидата занять соответствующую должность.

 (Положение об общем собрании акционеров, ст. 26., 27)

3. Рекомендуется, чтобы вопросы повестки дня общего собрания акционеров  были четко определены и исключали возможность их различного толкования.

Повестка дня всех состоявшихся общих собраний акционеров содержит перечень всех вопросов, принятие решений по которым планировалось на предстоящем собрании. Обозначение вопросов повестки дня словами “иное”, “разное” и иным способом, который не позволяет судить о том, какой вопрос предполагается рассмотреть, не использовалось. 

4. Права акционеров требовать созыва общего собрания акционеров и вносить предложения в повестку дня собрания не должны быть сопряжены с чрезмерными сложностями при доказывании наличия этих прав.

В случае внесения акционером предложения в повестку дня общего собрания акционеров Общества не требуется предоставления каких-либо документов, подтверждающих права акционера, зарегистрированного в реестре. Если же право на акции учитывается на счете депо, выписка по соответствующему счету является  достаточным подтверждением прав на акции.

(Положение об общем собрании акционеров, ст. 5)

5. При определении места, даты и времени проведения общего собрания рекомендуется исходить из необходимости предоставить акционерам реальную и необременительную возможность принять в нем участие.

Предусмотрено Положением об общем собрании акционеров, ст. 42.

6. Рекомендуется, чтобы установленный в обществе порядок ведения общего собрания  обеспечивал разумную равную возможность всем лицам, присутствующим на собрании, высказать свое мнение и задать интересующие их вопросы.

Предусмотрено Положением об общем собрании акционеров, ст. 43.

8. Предусмотренная в обществе процедура регистрации участников общего собрания не должна создавать препятствий для участия в нем.


Регистрацию участников общего собрания проводит регистратор – ЗАО «Новый регистратор». 

9. Порядок ведения общего собрания должен обеспечить соблюдение прав акционеров при подведении итогов голосования.

Итоги голосования подводятся независимым регистратором – ЗАО «Новый регистратор». 

На всех состоявшихся общих собраниях акционеров Общества, проводимых в форме собрания, итоги голосования и принятые решения оглашались на собрании. 

Совет директоров Общества

1. Состав совета директоров должен обеспечивать наиболее эффективное осуществление функций, возложенных на совет директоров.

В составе  Совета директоров Общества отсутствуют лица, которые признавались виновными в совершении преступления в сфере экономической деятельности или против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления, а также административного правонарушения, прежде всего в области предпринимательской деятельности, в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг.

2. В состав совета директоров рекомендуется включать независимых директоров.

В соответствии с определением категории независимых  директоров, данном в Кодексе корпоративного поведения,  два члена Совета директоров Общества могут быть признаны независимыми директорами.   

3. Совет директоров обеспечивает эффективную деятельность исполнительных органов общества, в том числе посредством осуществления контроля за их деятельностью.

Уставом Общества (ст.9, п.9.4) предусмотрена возможность для Совета директоров приостановить полномочия Генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров. 

4. Заседания совета директоров рекомендуется проводить регулярно в соответствии со специально разработанным планом.

В 2010 году заседания Совета директоров проводились в соответствии с утвержденным Советом директоров планом проведения заседаний совета директоров на срок его полномочий, содержащим перечень вопросов, которые будут рассматриваться на соответствующих заседаниях, а также по мере возникновения необходимости. 

5. В обществе должна допускаться возможность проведения заседаний совета директоров как в очной, так и в заочной формах.

Положением о Совете директоров, ст.10, предусмотрена  возможность принятия решений заочным голосованием Совета директоров.
6. Порядок созыва и подготовки к проведению заседания совета директоров должен обеспечивать членам совета директоров возможность надлежащим образом подготовиться к его проведению.

Положением о Совете директоров, ст.7, предусмотрено:
Уведомление о проведении заседания Совета директоров и материалы по вопросам повестки дня должны быть направлены (предоставлены) членам Совета директоров  
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